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LE MOT DU PRESIDENT

PROXIMITE, ADAPTABILITE ET REACTIVITE
TERRITORIALE AV COEVR DV PROTET
FIBOIS NOUVELLE-AQVITBINE

Notre filiere est identifiée par la société pour étre une source de solutions, et c’est une responsabilité
que nous devons apprécier comme une opportunité.

La démarche "Utile par essence” qui propose une approche systémique de la construction
en filiere de notre utilité sociétale, a fait la preuve qu’'en nous organisant, nous étions en
mesure a la fois de prendre des engagements, tout autant que d'accompagner toute la
société francaise dans une ambition collective.

Dans le méme temps, et parce que les périodes de transition demandent toujours a ce
que soient repensés les modeles et les liens interprofessionnels, la proximité qu’incarne le
réseau FIBOIS en France se veut le garant d'étre toujours au plus proche de ses adhérents.

Fibois Nouvelle-Aquitaine est sur le territoire de notre région, reconnue comme un acteur
du lien, de la cohésion et des idées constructives, tout autant que de porter des actions
collectives pour les entreprises comme pour les organisations professionnelles de notre
filiere.

2024 auraétél'occasiond’affirmernotre souciderééquilibrage au seinde notre gouvernance:
tout d'abord un équilibre de la représentation des métiers tout au long de la chaine de
valorisation, mais également dans les rapports entre la représentation des individualités
d’entreprises et les intéréts des structures représentatives des acteurs.

Nous avons permis cette évolution statutaire en veillant a conserver une présence sur tout
notre territoire de Nouvelle-Aquitaine, grace aux équipes de Fibois que je remercie ici, en
votre nom, pour leurs missions coordonnées, au service d'une belle et grande filiere.

Nous avons veillé a avancer dans la cohérence d'un projet global, que cela soit avec le
territoire des Landes de Gascogne qui bénéficie d'une singularité de fonctionnement, tout
autant qu'en nous inscrivant dans le mouvement opéré par le projet de "grande filiére"
nationale, couvrant tous les acteurs de notre chaine de valorisation, depuis la graine
jusqu’aux divers usages de la biomasse forestiere.

Notre matiere premiére a tous est le bois, dans sa diversité et dans sa gestion plurielle selon
les territoires, selon les usages et selon les nécessités d'adaptation face aux conséquences
du déreglement climatique.

Le bois, dans une approche de la bioéconomie, nous permet aussi de nous inscrire dans
"économie circulaire, en méme temps qu'il nous permet d'agréger autour de notre filiere,
toutes celles couvrant le champ de 'aménagement des territoires.

Les mois et années a venir vont nous permettre d'affirmer étre aussi utile que la séve
qui circule depuis les racines jusqu'a la canopée, puis de la canopée jusqu’'aux racines,
nourrissant 'humus pour les générations a venir.

Soyons unis pour construire avec méthode et planification les enjeux collectifs.

Jean-Marc MEYER

Président de Fibois Nouvelle-Aquitaine
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STRUCTVRATION

& GOUVERNANCE

LA REFORME STATUTAIRE

Fibois Nouvelle-Aquitaine L’année 2024 a vu la refonte statutaire de Uinterprofession visant & louvrir aux
est l'interprofession de lafiliere organisations professionnelles et a d'autres partenaires éventuels, mais aussi a assurer
Forét Bois Papier de la région un meilleur équilibre de la représentation des colléges et une gouvernance resserrée pour

o L, l'administration de l'association.
Nouvelle-Aquitaine. Créée en 2019

. . , . Celle-ci s'est opérée en deux temps :
a la suite de la réforme territoriale P P

. L’adoption des nouveaux statuts lors de l'assemblée générale extraordinaire du 16

et de la fusion des anciennes regions, mai 2024 avec pour modifications majeures leur simplification, la mise en place de
elle cloture sa cinquiéme année quatre catégories de membres (actifs, de droit, d’honneur et partenaires), l'actualisation
de fonctionnement effectif de la terminologie et un reglement intérieur voté par le conseil d’administration. Les

nouveaux statuts ont été mis en application au 1¢" octobre 2024.

. L’élection du nouveau conseil d’administration en Assemblée Générale élective qui
s'est tenue le 27 septembre 2024 a l'Hotel de la Région Nouvelle-Aquitaine a Bordeaux.
Il en résulte un conseil d’administration de 23 personnes (19 administrateurs et
4 suppléants), dont 18 issues des colléges. Le nouveau conseil d’administration s’est
réuni le méme jour pour élire le bureau de linterprofession, composé de 9 personnes
dont 6 issues de chaque collége, et présidé par Jean-Marc Meyer reconduit dans ses
fonctions pour une durée de trois ans.

Le Bureau (depuis le 27.09.2024)

MEMBRES ACTIFS

Jean-Marc Meyer Président Liber Design

Eric Chamboulive Trésorier Bois & Dérivés

Laurent Daudigny Membre Lamécol

COLLEGE 1: LES PRODUCTEURS

URCOFOR Membre Michel Castan

Fransylva en Limousin Membre Jany Michel (titulaire)
Fransylva Poitou-Charentes David Lenoir (suppléant]

COLLEGE 2 : LES MOBILISATEURS

UCFF Vice-Président Stéphane Viéban

COLLEGE 3 : LES TRANSFORMATEURS BI-BE

COPACEL Secrétaire Stéphane Corée

COLLEGE & : LES TRANSFORMATEURS BO

SEFSIL Trésoriére-adjointe Julie Morlon Destéve [titulaire]

Michel Sarre (suppléant]

COLLEGE 5 : LES UTILISATEURS
FFB/UMB Membre Matthieu Ridoret (titulaire)
Nathalie Coquerel (suppléante)
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Le Conseil d"administration (Depuis le 27.09.2024)

Membre actifs :

Membres de droit :

Jean-Marc Meyer - Liber Design

Eric Chamboulive - Bois & Dérivés

Laurent Daudigny - Lamécol

Alain Prevosto - CFBL coopérative forestiére
Christophe Genson - Coste Bois

Fransylva Limousin - Jany Michel (titulaire]

Fransylva Poitou-Charentes - David Lenoir (suppléant)

URCOFOR - Michel Castan

SPFS 24 / USSA - Philippe Flamant

UCFF - Stéphane Viéban

FNEDT / ETF - Steve Cazorro

ONF - Sébastien Gendry

COPACEL - Stéphane Corée

UIPP - Stanislas Stachura

FEDENE - Jéréme Delannoy [titulaire)
Dominique Kieffer (suppléant)

SEFSIL - Julie Morlon Desteéve [titulaire]

Michel Sarre [suppléant)
UREFSIB Poitou-Charentes - Eric Herbert
FFB / UMB - Matthieu Ridoret (titulaire]
Nathalie Coquerel (suppléante)
CAPEB - Pierre-Emmanuel Bossis
Ordre régional des Architectes - Lucile Bories

Léquipe est répartie sur 5 antennes territoriales situées a Bordeaux (siege), Niort, Pau, Périgueux et Tulle.

Composée début 2024 de 11 permanents, elle a vu le remaniement des missions/ postes des personnes en place
et le recrutement de deux nouveaux salariés en cours d’année, portant |'effectif a 13 collaborateurs :

Antenne de Bordeaux (33) :

Antenne de Niort (79) :
Antenne de Pau (64) :

Antenne de Périgueux (24) :

Antenne de Tulle (19) :

Sylvain Crapez, Délégué général

Valérie Rongione, Assistante de direction

Charlotte Freté, Chargée de développement bois

& Dialogue Filiére et Société

Etienne Dick, Chargé de mission bois énergie et bioéconomie

Sophie Pawletko, Chargée de développement attractivité des métiers
et de la RSE/RSO

Francois Chanteloup, Chargé de développement bois

Sofie Blanchart, Chargée de développement forét
Agnes Pachebat, Chargée de développement bois
& responsable communication

Christophe Prince, Responsable des études
& chargé de développement bois
Stéphanie Robert, Chargée de développement forét

Gaél Lamoury, Délégué général adjoint
Hugues Petit-Etienne, Responsable développement bois
Sarah Laberine Blanchet, Chargée de Communication

Linterprofession (antenne de Tulle) a accueilli deux stagiaires en 2024 :

. Audrey Bournazel, étudiante a l'Ecole Supérieure du Bois de Nantes, dans le cadre de son
stage de fin d’études, sur la thématique de l'observatoire filiere bois Nouvelle-Aquitaine
(du 6 mai au 27 septembre 2024),

. Ameline Ducourtieux, étudiante en Master 2 Sciences et Génie des Matériaux " Nano
matériaux. Industrie management. Conception qualité. Energie environnement * (N.I.C.E)
au CFA Epure Méditerranée, pour un stage d'immersion dans le cadre du partenariat avec
Odéys (du 1" au 19 juillet 2024).
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“Mereci a tous les adhérents historiques
qui continuent a nous faire confiance
et a tous les nouveaux venus

qui se sont lancés dans l'aventure
Fibois Nouvelle-Aquitaine en 2024 !"

LES PRODUCTEURS
Pépiniériste
Groupement forestier
Propriétaire forestier

LES TRANSFORMATEURS
BOIS D'(EUVRE

Scieur résineux / feuillus / mixte
Scieur mobile

Fabricant piquets / échalas
Dérouleur / Trancheur
Mérandier

College Producteurs w87
College Mobilisateurs 107,

Nos adhérents sont le premier maillon de notre réseau qui comprend également de
nombreux partenaires de la filiere et qui nous permet de nous positionner, par notre force
et notre expertise auprés des institutions régionales et départementales. Ils sont répartis
en cing colleges comprenant l'ensemble des activités de la Filiere.

En 2024, Fibois Nouvelle-Aquitaine a rassemblé 379 adhérents, représentant plus de
8500 salariés et plus de 2,3 milliards d’euros de chiffre d’affaires.

LES MOBILISATEURS LES TRANSFORMATEURS
Gestionnaire forestier professionnel BOIS INDUSTRIE / BOIS ENERGIE

Expert forestier Papetier

Coopeérative forestiere Panneautier

Entreprise de Travaux Forestiers Producteur bois hiiches / plaquettes /
Exploitant forestier granulés bois

Comptoir d’approvisionnement Carbonisateur

Transporteur de bois Prestataire Bois Energie

LES UTILISATEURS & AVAL

Charpente / construction bois Fabricant de palettes / caissages ~ Bureau d'étude / Consultant
Agencement / ameublement Fabricant emballages légers Maitrise d'ouvrage / Assistance
Menuisier Fabricant dautres objets en hois  a Maitrise d'Ouvrage
Fabricant de parquet / moulures Commerce - négoce de bois Fournisseur d'énergie
Tonnelier Architecte

Adheérents Fibois Nouvelle-Aquitaine 2024

REPARTITION PAR COLLEGES

College Utilisateurs & aval mee—— s sseeee—— 50
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Fibois Nouvelle-Aquitaine s'implique depuis sa création
en tant qu'adhérent dans la vie des autres structures

de la Filiere : ADI Nouvelle-Aquitaine, APNA, ATLANPACK,
Bois PE Egletons, CAUES7, Chanvre Nouvelle-Aquitaine,
Cluster Odéys, Comité Interprofessionnel du Bois Energie
(CIBE), Fibois France, Fonds Forestier en Limousin,

IDRE, Maison de la Nouvelle-Aquitaine, Pavillon de
['Architecture, PEFC, Pdle de Compétitivité XYLOFUTUR,
Résonance Paille, SOLTENA, Usine Végétale.

L'interprofession élargit également son réseau en prenant une part
active dans les travaux de Fibois France, le réseau des interprofessions
régionales de la filiere Forét Bois. L'année 2024 a vu l'élection de Jean-
Marc Meyer a la présidence de Fibois France et les salariés contribuent
durant toute l'année aux sept groupes de travail thématiques du réseau :

. administratif et financier,
. amont forestier,

. 1" transformation,

. prescription bois,

. bois énergie,

. formation et métiers,

. communication.

FIBOIS

FRAMNMCE

Cette participation permet de mutualiser des projets au niveau national et
de reproduire des actions mises en place dans d'autres régions : un gain
de temps et un partage de compétences indispensables !

Notre activité est rendue possible
grace a limplication et au soutien
de nos partenaires financiers.

L’Etat : Direction Régionale de UAlimentation, de U'Agriculture et de la Forét (DRAAF), Direction
Régionale de I'Economie, de UEmploi, du Travail et des Solidarités (DREETS) et Direction Régionale
de U'Environnement, de '/Aménagement et du Logement de Nouvelle-Aquitaine (DREAL).

ER

PREFET

O LA REGION
MOUVELLE-
AQUITAINE

Dordogne =%

PERICORD
et IEORD A

REPUBLIQUE
FRANGAISE

La Région Nouvelle-Aquitaine

Le Département de la Dordogne

Le Département des Pyrénées-Atlantiques
France Bois Forét

Caisse des Dépots et Consignations
ADEME

[ * Nouveélle-
Aquitaine

Région Nouvelle-Aquitaine

France Bois Forét

Caisse des Dépdts et Consignations

Ademe

Fonds propres
(adhésions / prestations de services - sponsors)
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NOTRE RAISON D'ETRE :
DEFENDRE ET AFFIRMER LA PLACE DV BOIS ET SES USAGES

Linterprofession Fibois
Nouvelle-Aquitaine fédere

tous les acteurs, dans un lieu
de dialogue ouvert et au service
d’une vision d"avenir commune
et ambitieuse.

Elle ceuvre au développement de la filiere Forét Bois Papier régionale pour une gestion
durable de la forét et des ressources en bois et pour la promotion des métiers et du
matériau bois. Notre objectif est que la Filiére soit considérée comme un secteur d’avenir,
stratégique, capable de répondre aux nombreux enjeux environnementaux et économiques
en développant les atouts qui la caractérisent :

. ressource régionale,
. matériau naturel, renouvelable, biosourcé,
. savoir-faire et emplois non délocalisables...

Nos valeurs sont L'union, le respect de la pluralité des territoires, la proximité, la prise
en compte des besoins de la Filiere et des attentes sociétales & environnementales, et le
dynamisme tourné vers 'avenir. Sans oublier : l'équité, U'entraide, le professionnalisme et
le service.

NOTRE LIGNE DE CONDVITE : CONCERTATION ET COMERENCE
AVEC LES ENTEUX STRATEGIQUVES REGIONAVX

Fibois Nouvelle-Aquitaine a défini des sa
création, sa feuille de route, un document
pluriannuel élaboré collégialement

par nos antennes territoriales

et soumis a une coordination technique
avec nos partenaires.

Sa version 2022-2024 est partagée par Fibois Landes de Gascogne et par la Région et U'Etat,
en cohérence avec les enjeux stratégiques identifiés dans le Programme Régional de la
Forét et du Bois 2020-2030. Elle donne des orientations concernant la compétitivité de la
filiere Forét Bois, la gestion durable de la forét, la protection contre les risques et le partage
des enjeux de politique forestiere dans les territoires.

Ces thématiques trouvent écho dans les cing axes de travail décrits dans les statuts de
Uinterprofession :

. réunir les acteurs et partenaires de la Forét et du Bois,

. valoriser et faire connaitre la Filiére, ses acteurs, ses produits, ses enjeux,
. mettre le collectif au service des acteurs pour développer la Filiére,

. renforcer la connaissance de la Filiére et promouvoir ses réussites,

. incarner et porter la voix de la Filiére.

FIBOIS NOUVELLE-AQUITAINE - RAPPORT D'ACTIVITE 2024
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"La co-consTrvCTION"

AU CCEUR DE NOS TRAVAUX

202t : DE NOVVELLES PERSPECTIVES

Les orientations de l'année 2024 La premiére orientation est politique et stratégique puisqu’elle concerne

ont été présentées par Sylvain Crapez la refonte des statuts afin d'aligner linterprofession sur la dynamique
3 Coccasion de UAssemblée Générale nationale de « Grande Filiere » et de lui donner la possibilité en région

. o d’allier les forces au bénéfice de tous.
de mai 2024 pour compléter l'ensemble
des actions qui, au quotidien,

COI'ItI’Ih,lIEI'Ita l a‘ccompagnement . Lisibilité en le caractérisant autour de trois grands axes : le Dialogue
des adhérents et ala performance Filiere Société, '’Accompagnement des Entreprises et 'Observatoire et
de la Filiere en Nouvelle-Aquitaine. Etudes.

. Organisé par la remise a plat du fonctionnement de linterprofession
et la redéfinition des missions de chacun. A chaque axe correspond un
champ d’actions et des groupes projets qui y sont adossés avec une
volonté accentuée de travailler en intelligence avec l'équipe de Fibois
Landes de Gascogne.

La seconde orientation est liée a la volonté de conduire un projet
interprofessionel lisible, organisé et visible.

. Visibilité par la réalisation d’'une nouvelle plaquette d'adhésion et
d’autres supports de communication.

La troisiéme orientation se traduit par la concrétisation de nouveaux
projets et d’actions innovantes et plus particulierement :

. Le lancement du projet Up'Fib qui permet de renforcer les actions de
Fibois Nouvelle-Aquitaine visant a améliorer l'attractivité des métiers de
la Filiere et de contribuer aux démarches RSE et RSO.

. La concrétisation du partenariat avec 'ADEME pour la création d'un
observatoire du Bois Energie.

. La relance de l'antenne de Niort que beaucoup d’entreprises rejoignent,
sans oublier la structuration de l'antenne de Bordeaux.

. Les actions en faveur d'un dialogue entre la Filiere et les composantes
de la société civile qui se trouvent portées par un groupe projet. Entre
autres actions, un sondage régional riche d’enseignements a été réalisé.

. Enfin, le Pacte Bois-Biosourcés est porté sur ses fonts baptismaux en
co-pilotage avec Fibois Landes de Gascogne.

L'interprofession avance et ceuvre au quotidien pour animer, fédérer le
réseau tout en restant a 'écoute de chacun sur l'ensemble du territoire
régional.
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LA VIE DE L'INTERPROFESSION

La mobilisation des instances dirigeantes
Notre assemblée générale annuelle s'est tenue le 16 mai 2024 a Périgueux (24).

Moment clé de l'année, elle a vu l'adoption des nouveaux statuts de linterprofession et a
donné lieu a la tenue d'une seconde assemblée générale, élective, le 27 septembre 2024 a
l'Hotel de Région a Bordeaux.

Le calendrier statutaire de l'interprofession comptabilise, en 2024, huit réunions du conseil
d’administration, dix réunions de bureau ainsi que des comités de section devenus comités
territoriaux en fin d'année, au nombre de trois par antenne. Ces temps de concertation
sont indispensables pour rendre compte des travaux en cours et aborder les évolutions
nécessaires en lien avec les attentes des professionnels. Cela permet également de garder
du lien avec et entre les acteurs des territoires dans une optique de dynamique régionale et
de suivi de la conjoncture.

Autre fait marquant de U'année : un séminaire de bureau a eu lieu le 04.09.24 a Cognac (16)
et a réuni 11 participants.

. 1 ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE :
79 participants

. 1 ASSEMBLEE GENERALE ELECTIVE :
54 participants

» 8 CONSEILS D’ADMINISTRATION :
112 participants

. 15 COMITES DE SECTION/TERRITORIAUX :
280 participants

. 10 REUNIONS DE BUREAU

. 1 SEMINAIRE DE BUREAU :
11 participants

Renouvellement de la gouvernance

Le remaniement des statuts et le renouvellement du conseil d’administration ont permis
d’accueillirde nouveauxadministrateursetde consolider les forcesvives de l'interprofession.

Faits marquants :

. Jean-Marc Meyer a été réélu a la présidence de Fibois Nouvelle-Aquitaine 3
l'occasion de l'assemblée générale élective de septembre 2024, renouvelant son
implication pour un mandat de trois ans, ce qui apportera stabilité et vision a long terme
a l'interprofession.

. Ce renouvellement a également permis a certains élus de passer le relais, aprés de
nombreuses années de présence. C’'est notamment le cas de Bernard Marés, président
de la section de Périgueux impliqué dans linterprofession de Dordogne depuis de
nombreuses années et artisan de la fusion régionale. Son départ a été salué et a fait l'objet
d'une remise de cadeau de remerciement a l'occasion du dernier comité territorial qu'il
a présidé fin 2024. Deux entrepreneurs impliqués dans la filiere ont accepté de prendre
sa place : Rémi Cheyrol (Groupe DP Bois et Energie) et Vincent Mercier (GRASASA.

Focus sur les nouveaux collaborateurs

L'année 2024 a été marquée par Uentrée en fonctions de deux nouveaux collaborateurs
rattachés a U'antenne de Bordeaux :

En poste depuis le 1¢" mars 2024, Sophie Pawletko a rejoint 'équipe de Fibois Nouvelle-
Aguitaine en tant que Chargée de développement attractivité des métiers et de la RSE/RSO.

Apres un début de carriere au sein d'agences accompagnant les entreprises francaises
a Uinternational dans leur développement (coopération internationale) et également dans
l'aéronautique, elle bénéficie d'une expérience sur la gestion de projet et le développement
économique multi filieres.

Convaincue par la filiere du bois, elle souhaite participer a la logique de I’économie
circulaire et a la promotion des métiers. Attirée par les projets de développement a forte
valeur ajoutée, elle contribue a renforcer Uattractivité des métiers de la filiere et a
développer les compétences pour pourvoir les emplois d'aujourd’hui et de demain.

Sophie Pawletko
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En poste depuis le 15 avril 2024, Etienne Dick a rejoint I'équipe de Fibois Nouvelle-Aquitaine
en tant que chargé de mission bois énergie et bioéconomie.

Diplémé de 'Ecole Supérieure du Bois de Nantes, il a travaillé durant quinze ans dans
le secteur de 'agencement et du mobilier sur-mesure. Cette expérience lui a permis
d’acquérir une vision trés large du travail du bois sur-mesure allant de l'achat de placage
et de bois massif, au réglage machines, a la conception et linstallation d’agencements
complexes. Ses précédentes missions lui ont également permis de participer a de nombreux
chantiers signés par de grands architectes et décorateurs d'intérieur de renommée
internationale.

Concerné par les défis énergétiques et environnementaux, il souhaite s’engager aux
cotés de la filiere Forét Bois Papier et au service de tous ses acteurs, en cohérence avec les
nouvelles attentes sociétales.

Au sein de linterprofession, il met a profit ses compétences pour la mise en place d’'un
observatoire régional bois énergie a travers le suivi de la ressource disponible et des
consommations en intégrant les nouveaux projets, en lien avec les fournisseurs des
différents combustibles. Il intervient aussi pour relancer les démarches qualité bois . RECRUTEMENT

énergie, notamment Nouvelle-Aquitaine Bois Blche, marque gérée par Fibois France. 2 nouveaux collaborateurs

Les formations a destination de ['équipe

L'année 2024 a été jalonnée de plusieurs temps de formation destinés a faciliter Uutilisation
des outils collaboratifs déployés par Uinterprofession :
. "utilisation de la base de données nationale” par Gildas Prevost (référent BDD national) :
une demi-journée en visioconférence le 08.03.24 « 4 FORMATIONS

. formation Microsoft : "apprendre a s'organiser personnellement autour d’Outlook” & « COACHING INDIVIDUEL : 5 salariés
"apercu des outils M365" par le prestataire informatique CAIl : deux jours a Brive-la-
Gaillarde (19) les 08-09.07.24

L'équipe projet "Dialogue entre la filiere et la société” a également pu suivre plusieurs
temps de formation spécifiques :

. formation spécifique "prise en main d’'une méthodologie et des outils pour animer des

temps de dialogue territorial” animée par UEcole du Dialogue Territorial : pour trois Linterprofession a entamé des démarches
salariés sur deux jours a Bordeaux (33) les 13-14.05.24 afin d'étre reconnue comme organisme
.formation "réglementation des chantiers forestiers” par le réseau amont Fibois France : de formation. La demande est en cours

pour deux salariés sur deux demi-journées les 05&19.11.24 d'instruction par le service régional de

Enfin, suite a la réorganisation des postes, 5 salariés ont pu bénéficier d'un dispositif de contrle de la DREETS Nouvelle-Aquitaine.

coaching personnalisé.

Volet Ressources Humaines

L'année 2024 a vu la mise en place de plusieurs documents structurant les conditions
d’activité des salariés :

. passage au forfait jours,
. mise en place d’une charte relative au télétravail,
. mise en place d'une charte de déconnexion,

. acces aux tickets restaurant.
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Faciliter l'adhésion

Afin de maintenir chaque année son socle d'adhérents, Fibois Nouvelle-Aquitaine a instauré
en 2022 la modification de son Reglement Intérieur, incluant la notion d’adhésion par tacite
reconduction.

Cette démarche a été poursuivie en 2024 afin de fluidifier la réadhésion de nos membres
en simplifiant sa gestion administrative : les "habitués” recoivent désormais une facture
d’adhésion a régler en début d’année, sans autre formalité a effectuer.

La prospection de nouveaux adhérents est quant a elle pleinement intégrée dans les
habitudes de travail de l'équipe : les événements sur le terrain sont l'occasion d’encourager
collectivement les participants a adhérer et la mission d’accompagnement des entreprises
permet quant a elle de "motiver” les dirigeants en direct.

L'année 2024 a vu le lancement du quatrieme appel a cotisation de Fibois Nouvelle-
Aquitaine et a réaffirmé 'engagement de notre base d’adhérents, complétée par la venue
de nouveaux membres. La campagne de prospection ainsi que le démarchage sur le terrain
tout au long de d’année ont permis d’accueillir une trentaine de primo-adhérents.

Cette mobilisation confirme lattachement des acteurs de la Filiere a notre mission
interprofessionnelle tant pour l'animation territoriale que pour les aspects de mise en
réseau. La répartition des adhésions par antenne montre un effectif maintenu sur U'antenne
bordelaise et un retour progressif aux niveaux d'adhésion pré-fusion dans les antennes
historiques.
Suite au lancement de sa nouvelle identité visuelle en 2023, Fibois Nouvelle-Aquitaine a
poursuivi la refonte de ses supports de communication avec :
. un nouveau dépliant d’adhésion : sur un format compact (dépliant 3 volets 15x28 cm
fermé) et avec un papier qualitatif, il renvoie une image plus actuelle et dynamique et sa
manipulation est plus pratique en rendez-vous,

. un nouvel autocollant d'adhésion : harmonisé avec le nouveau logo, la version 2024
adopte une forme arrondie.

LE MOT DU PRESIDENT

"La forét est devenue fincamation de la gestion durable de
notre monde occidental, soulignant souvent des disparités.
philosophiques et sociétales.

Sans nous substituer aux_organismes, corporations et
collectivités qui valorisent au quotidien les métiers, les
teritoires, nous représentons, au sein de l'interprofession, la
Filibre dans sa globalit.

Fibois Nouvelle-Aquitaine incame la vision commune et
constructive de tous les acteurs.

En pesant au niveau régional voire national, Fibois Nouvelle
Aquitaine se veut le point d'appui solide sur lequel chaque
adhérent peut compter en cas dévénements imprévus.
Cest aussi l'espace propice au partage et & la cohésion ; un
formidable outil dans la stratégie de dialogue entre la Fiiere
et la société sur Fusage et les bénéfices collectifs du bois ; un

Rejoignez

ya
N OTRE RESEAU etla passion qui relie tous les acteurs,
Face aux enjeux sociétaux et environnementaus, il est essentiel
de faire progresser une Filiere dynamique, cohérente et soudée

au service des professionnels et audible pour le grand public.

Ensemble nous irons plus lin. Ensemble nous serons surtout
miewx structurés, mieux armés dans une société mouvante.”

et participez au rayonnement
de la filiére Forét Bois Papier
en Nouvelle-Aquitaine

Jean-Marc Meyer,
Président de Fibois Nouvelle-Aquitaing

. 379 ADHERENTS
(8 % de primo adhérents)
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ELARGIR NOTRE RESEAV

Le cadre institutionnel en Région

L'année 2024 a vu la poursuite de la collaboration avec les opérateurs institutionnels et/
ou techniques de la région sur 'ensemble des actions menées. Fibois Nouvelle-Aquitaine
s'inscrit via sa Feuille de Route triennale 2022-2024 dans le Programme Régional de la
Forét et du Bois (PRFB) qui donne les orientations prioritaires de son programme d’actions
annuel. IL fait l'objet de points réguliers avec les services de la Région, de la DRAAF et de la
DREETS pour le suivi des actions déployées.

L'interprofession participe notamment a la Commission Régionale de la Forét et du Bois
(CRFB) en sa qualité de pilote ou co-pilote sur les actions menées dans le cadre du PRFB.
En 2024, Sylvain Crapez est intervenu en séance afin de présenter un point de conjoncture
de L'état de la Filiere.

L'interprofession a également été associée aux travaux des pouvoirs publics sur les grands
enjeux de Filiére tels que le dialogue Filiére/Société, les appels a projets ou plus récemment
le Plan de Relance France 2030 en Nouvelle-Aquitaine.

A NOTER : Gaél Lamoury a été renouvelé en tant que membre de la Commission Régionale
des Aides de 'ADEME pour représenter Fibois Nouvelle-Aquitaine.

La collaboration avec Fibois Landes de Gascogne

Parmi les missions de linterprofession, la coordination des différents opérateurs
institutionnels et/ou techniques de la région est primordiale pour répondre aux attentes
et demandes des entreprises sur les différents types d'aides et dispositifs qu'ils soient
transverses ou spécifiques a la Filiere.

Ce role central favorise également la visibilité et la complémentarité des stratégies et
actions de l'ensemble des acteurs de la filiere Forét Bois Papier.

En 2024, Fibois Nouvelle-Aquitaine a poursuivi la coordination avec Fibois Landes de
Gascogne (linterprofession du pin maritime) autour d'un programme d’actions concerté. Il
donne lieu a des échanges constants et renforcés des équipes sur leurs actions mutuelles
encadrées par la feuille de route 2022-2024 conjointe.

En 2024, le comité stratégique Filiére s'est réuni a deuxreprises le 25.03.24 et le 10.10.24.

Le lien avec l'écosysteme de la Filiere en région et au national

Fibois Nouvelle-Aquitaine suit les travaux des acteurs de la Filiere qu’elle associe également
pour l'organisation de projets en lien avec son programme : ce sont des partenaires financiers,
institutionnels, techniques, adhérents (entreprises et structures) représentant 'ensemble
des secteurs d'activité de la Filiere ou intervenant sur des thématiques transversales.

En région, Fibois Nouvelle-Aquitaine a poursuivi sa contribution aux travaux du collectif France
Industrie Nouvelle-Aquitaine, regroupant des différentes filieres industrielles régionales.

A Uéchelle nationale, Fibois Nouvelle-Aquitaine fait partie du réseau Fibois France et
contribue a trois niveaux. D'une part, Jean-Marc Meyer s'implique en tant que président
de l'association. D'autre part linterprofession coanime le réseau "amont” et mobilise
également ses élus et permanents lors de temps forts comme les conseils d’administration,
assemblées générales, réunions des délégués généraux, Universités d'été. Elle intervient
sur les actions au long cours, via les sept groupes thématiques du réseau, avec des réunions
et séminaires réguliers.

. 1 PROGRAMME en commun
. 2 REUNIONS du comité stratégique

. IMPLICATION DANS LE RESEAU NATIONAL
Fibois France : 80 réunions

. SUIVI DES TRAVAUX du collectif
France Industrie Nouvelle-Aquitaine
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DES COMMUNICATIONS REGULIERES

Qutils et supports de communication

Fibois Nouvelle-Aquitaine s'appuie sur des outils de communication institutionnels et
thématiques : ils facilitent Uidentification de linterprofession et apportent de la cohérence
aux informations diffusées aux professionnels et partenaires durant toute l'année. Outre la
mise a jour réquliere des outils en raison des mouvements de personnels, Fibois Nouvelle-
Aquitaine a maintenu l'animation des supports de communication habituels :

. Le site Internet qui reste le mode de communication privilégié pour présenter Fibois
Nouvelle-Aquitaine, apporter linformation thématique/conjoncturelle, alimenter un
centre de ressources de la Filiére et offrir un service aux adhérents via l'espace dédié
accessible sur mot de passe ;

. "La lettre d’information”, construite comme un agenda mensuel, elle permet
d’annoncer nos événements, d'informer sur la vie de linterprofession. Avec un taux
d’ouverture moyen de 23% et un taux de désinscription quasiment nul, ce support reste
pertinent et constitue un rendez-vous entre le réseau et l'actualité de la Filiere ;

. La communication sur les réseaux sociaux : Facebook [cible grand public), LinkedIn
(cible professionnelle] et YouTube (animation d'une chaine pour U'hébergement des
productions vidéos).

LES ACTUALITES

Les relations presse

Etant données les nombreuses actualités de la filiere et les multiples manifestations
de linterprofession, Fibois Nouvelle-Aquitaine a maintenu en 2024 sa présence dans la
presse tout au long de 'année a travers une communication sur certaines actions phares
via son agence de relations presse :

. enquéte COHDA : déjeuner presse et communiqués de presse,

. Prix Régional de la Construction Bois Nouvelle-Aquitaine 2024 : invitation presse a la
cérémonie de remise des Prix et communiqués de presse sur les lauréats,

. Assises de la forét et du Bois en Limousin : corédaction d'une tribune presse.

L'interprofession a également géré les demandes entrantes et demandes d'interviews au
fil de l'eau.

La prise en compte des besoins :

Afin de créer de vrais rendez-vous d'animation territoriale et de mobiliser davantage
de participants sur les événements, Fibois Nouvelle-Aquitaine a maintenu un rythme et
un format de rencontres commun a chaque antenne concernant la tenue des comités
de section puis territoriaux. Organisés a chaque trimestre et couplés avec une matinale
(visite d’entreprise], ces temps d’échanges s’ouvrent systématiquement sur un tour de
table servant de point de conjoncture et de baromeétre des préoccupations / actualités des
participants. Ils peuvent se cloturer, suivant les besoins du moment, par lintervention
d’experts ou personnes ressources apportant des éclairages sur des themes d’actualités.
L'année 2024 a a ce titre vu 'intervention de plusieurs prestataires en solutions d’assurance
et de partenaires (EDF, Département de la Dordogne...].

Nouveauté : les formats courts en ligne

Fibois Nouvelle-Aquitaine a également proposé un webinaire informationnel de format court
(une heure) sur le théme “Les conditions générales de vente pour les professionnels” en
partenariat avec Altéa Avocat (le 19.09.24).

« SITE www.fibois-na.fr : 11 277 visites

. "LA LETTRE D’INFORMATION" :
10 numéros

. 45 RETOMBEES PRESSE

. 1 WEBINAIRE INFORMATIF :
23 participants
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"WTILE PAR ESSENCE!

LA DEMARCHE D'UTILITE SOCIETALE DE LA FILIERE

FORET-BOIS

L'année 2024 a vu le lancement de cette démarche inédite menée
conjointement par linterprofession nationale de la forét et du bois France
Bois Forét, le Comité professionnel de Développement des Industries
Francaises de 'Ameublement et du Bois (Codifab), et 'Union Francaise
des Industries des Cartons, Papiers et Celluloses (Copacel) dans le but de
valoriser et renforcer l'utilité de la filiere envers la société.

Cette démarche, est structurée autour de trois piliers complémentaires :

. Répondre aux besoins des humains en assurant les besoins liés aux
usages du quotidien, en faisant vivre les territoires et en offrant des
métiers attractifs et porteurs de sens,

. Protéger et régénérer le vivant en maintenant des écosystemes
forestiers dynamiques et diversifiés, en prévenant les risques biotiques
et abiotiques et en préservant la qualité des éléments essentiels a la
vie,

. Lutter contre le changement climatique en adaptant les milieux
forestiers, en contribuant a une société décarbonée et en mobilisant
les Francais pour les rendre acteurs de la transition écologique.

Trois piliers au travers desquels la filiere conjugue développement
économique, écologie et bien-étre de la société pour construire un
avenir durable et préserver la nature dans sa diversité.

REPONDRE AUX BESOINS DES HUMAINS

LA DEMARCHE D’UTILITE
SOCIETALE DE LA FILIERE,

NOTRE BOUSSOLE STRATEGIQUE 7 []"u uﬂﬂ

LAROUE DE LUTIITE, POUR GUIDER ET EVALUER
NOS ACTIONS EN FAVEUR D'UN AVENIR DURABLE

ASSURER LES BESOINS LIES AUX USAGES.
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LA DEMARCHE
D’UTILITE SOCIETALE
DE LA FILIERE FORET-BOIS

Fibois Nouvelle-Aquitaine
s'inscrit dans cette démarche

L'assemblée générale de mai 2024 a vu
la tenue d'une table ronde pour débattre
autour du theme "Notre filiere : unie et
utile par essence”, en présence de Jean-
Marc Meyer accompagné de Jean-Pascal
Archimbaud, Président de la Fédération
Nationale du Bois et de Bruno Lafon,
Président de Fibois Landes de Gascogne.

Les échanges ont permis de marquer
la convergence des points de vue vers
la nécessité d'avancer ensemble et de
rassembler nos forces face a l'agitation
sociétale autour du monde forestier afin de
batir un argumentaire et une méthodologie
commune dans le cadre de la démarche
d'utilité sociétale engagée au niveau
national par France Bois Forét.

En savoir + : utileparessence.fr

(@)
COBIECTIFS

DE DEVELOPPEMENT

DURABLE

La démarche d'utilité sociétale de la filiere
Forét Bois s'inscrit dans le cadre des
17 objectifs de développement durable
adoptés par U'ONU. A travers ses actions et
ses métiers, la filiére répond a 11 d'entre
(]1) &
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+ DE 200 PARTENAIRES )1?) RENCONTRES

+ DE § SO0 PARTICIPANTS

mobilisés a nos cotés TERRITORIALES, SALONS, _~ = anos événements sur tout le territoire

toute 'année o L EVENEMENTS

de la Nouvelle-Aquitaine

VIE INTERPROFESSIONNELLE ET COORDINATION DE LA FILIERE

&84

.

379 ADHERENTS
dont 8 % de primo adhérents

. 379 adhérents dont 8 7 de primo adhérents

. 36 événements de Gouvernance : + de 500 participants
. 2 nouveaux collahorateurs

. 4 formations

. Coaching individuel : 5 salariés

. 1 programme d’action commun

. 2 réunions du comité stratégique filiere

. 1 webhinaire informatif / 23 participants

. 80 réunions réseau national Fibois France

. Suivi des travaux du collectif France Industrie Nouvelle-Aquitaine
. 40 partenaires conventionnés

. 181 partenaires actions

LIOBSERVATOIRE eéaoml. DE LA FILIERE SUR LA RESSOVRCE
ET LA SITUATION ECONOMIQUE ET SOCIALE DES ENTREPRISES

. 3 fiches essence (édition 2024)

. Suivi du prix des hois sur pied en Dordogne : grille et note de conjoncture associée
. Rapport d’étude Banque de France “étude ACSEL"

. 2 notes de conjoncture

. Focus "Mobilisation et Transformation de bois en Limousin®

. L fiches informatives départementales : Corréze, Creuse, Haute-Vienne et Lot-et-Garonne

. 1 diagnostic territorial : Pyrénées-Atlantiques

. 1 Mémento Observabois Nouvelle-Aquitaine 2024 / Lancement : 50 participants
. Lancement de U'observatoire du bois énergie en Nouvelle-Aquitaine

« 22 bulletins de veille / 18 370 destinataires

AN

NG

TR

LIACCOMPAGNEMENT DES ENTREPRISES

. 626 contacts / entretiens
. 18 rencontres réseau / 367 participants

« CIB de Nantes : 21 entreprises mobilisées / 438 m? de surface dexposition sur 2 espaces /
117 nuitées réservées / 300 repas servis sur trois jours
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LE DIALOGVE ENTRE LA FILIERE ET LA SOCIETE

oot NE,

NI

. 1 enquéte sur la perception de la Filiere

. 28 événements

. Vis ma Vie de Biicheron : 8 visites / 129 participants

. 8 réunions de concertation territoriale : 170 participants

. 1 temps fort : Assises de la Forét et du Bois en Limousin / 250 participants
. Transhois : 34 adhérents / 1 formation / 26 participants

. Relevés d'incident : 30

. 2 formations Gestion des Situations Conflictuelles en Forét / 23 participants

LA PRESCRIPTION DV BOIS DANS LA CONSTRVCTION

ooo
ooo
ooo
— I:Il_ll:l

PRCB 2024

. 126 candidatures

éditée a 1000 exemplaires
. 1 exposition 2024 : 18 panneaux

. 41 projets de construction accompagnés

. 1 formation 2CBBC : 13 stagiaires

16 lauréats . 1 Pacte Bois-Biosourcés : 20 partenaires identifiés

. 1 brochure 2024 : 140 pages . 107 participants a la "Semaine du Pacte”

. 38 signataires potentiels rencontrés
. 1 site dédié www.constructionbois-na.fr
. Contribution a la plateforme RESOBOIS
. 3 monographies thématiques

LA PROMOTION DES METIERS DE LA FILIERE

. b actions de sensibilisation auprés des prescripteurs

. Plus de 30 évenements organisés

. Plus de 2 175 contacts sensihilisés

. 18 entreprises accompagnées

« UpFib : 150 jeunes sensibilisés

. Site www.métiers-foret-hois.org : 76 établissements référencés

LA GESTION DES RISQAVES ET CRISES

. Tempéte de gréle en Dordogne : 1 réunion post-tempéte
. Vigilance incendie : 2 réunions

. Aires de stockage en Limousin : 2 visioconférences

. Diffusion d'informations via 2 bulletins de veille

COMMUNICATION ET PRESSE

. 3 sites internet avec une moyenne de 1 029 visiteurs par mois

N 233 visiTes . 10 newsletters
sur le site www.fibois-na.fr

. 45 retombées presse

FIBOIS NOUVELLE-AQUITAINE - RAPPORT D'ACTIVITE 2024

. 492 entretiens (professionnels du hatiment, maitres d’ouvrage, acteurs)
(Prix Régional de la Construction Bois) - 48 évenements organiseés : 1 530 participants

. 12 300 abonnés sur nos réseaux sociaux Facebook, LinkedIn, Instagram et YouTube
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MISSION 1
LIOBSERVATOIRE REGIONAL DE LA FILIERE

SUR LA RESSOURCE ET LA SITUATION ECONOMIQUE & SOCIALE
DES ENTREPRISES

Il est primordial pour Uinterprofession de Créé en 2020, Uobservatoire régional fournit des données permettant de caractériser et
disposer d’une vision claire et actualisée de qualifier toute la Filiere de U'amont a laval : la ressource forestiére, sa mobilisation, les
s . . . divers secteurs, l'activité de la transformation/valorisation du bois en abordant les aspects
de la Filiere afin d'en maitriser les énjeux. économiques, production, ressources humaines/métiers... Il dispense aussi des analyses
les forces et les faiblesses. conjoncturelles et prospectives enassociant les professionnels et les pouvoirs publics. ILconcourt

ainsi a alimenter les réflexions de la Filiere pour son suivi et ses orientation stratégiques.

Cet observatoire régional de la filiere Forét Bois Papier se structure en deux grandes
parties :

. une partie ressource & besoins industriels,

. une partie économique & social.

Ila pour mission de mettre en avant, de maniére dynamique, les atouts de chaque territoire
en matiére de ressource, de transformation et de valorisation du matériau bois.

L'OBSERVATOIRE "RESSOURCE + BESOINS INDUSTRIELSY

Afin de le positionner comme un outil de référence de la Filiére, Fibois Nouvelle-Aquitaine
a construit cet observatoire (méthodologie, prestataires externes, données récoltées) en
lien avec un comité technique comprenant la DRAAF Nouvelle-Aquitaine et Fibois Landes
de Gascogne, et soumis a l'approbation de la commission « Approvisionnement » du
Programme Régional de la Forét et du Bois.

Production de “fiches essences”

Les données spécifiques “ressource”, recueillies dans le cadre de l'observatoire, sont
compilées sous forme de quatre “fiches essences” dédiées aux feuillus, résineux (hors pin
maritime], pin maritime (fiche réalisée par Fibois Landes de Gascogne] et peuplier. 2024 a
vu la mise a jour des trois fiches relevant de Fibois Nouvelle-Aquitaine avec Uensemble des
données qu’elles présentent et synthétisent. Elles permettent de tenir a jour et suivre les
objectifs de mobilisation fixés par la CRFB (Commission Régionale de la Forét et du Bois) et
de proposer une lecture dynamique de certains indicateurs.

Ces documents sont consultables en ligne sur www.fibois-na.fr

Suivi du prix des bois sur pied

. 3 « FICHES ESSENCES » De.puis plu.sieurs années, l'ant_en?e d'e Périgueux prodEJit et diffuse un_e' grille des Prix de

bois sur pied en Dordogne ainsi qu’une note de conjoncture associée. Ce travail a été

. SUIVI DU PRIX DES BOIS SUR PIED poursuivi en 2024. Mis en ligne sur le site internet puis diffusé aux adhérents, il a fait l'objet

en Dordogne : grille et note de conjoncture d’une publication dans la presse locale (hebdomadaire "Réussir le Périgord” en décembre
associée 2024 et gazette des Groupements de Développement Forestiers de Dordogne).
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L'OBSERVATOIRE "ECONOMIQVE ET sociaL"

l\la mise en place de 'observatoire Il constitue depuis une base de travail pour la récolte des données ultérieures permettant
en 2020. un travail de segmentation dela la mise a jour des éléments de l'Observatoire initial.
Filiere en secteurs d'activité et un choix En 2024, cet observatoire a servi de base a différentes productions :
dindicateurs pertinents de caractérisation . actualisation de 'étude ACSEL Banque de France sur la situation économique et

financiére des entreprises de la filiere bois en Nouvelle-Aquitaine (période 2019-2023).

de ces secteurs a été réalisé.

. constitution de notes de conjoncture multisectorielles et multiessences (en
collaboration avec Fibois Landes de Gascogne) sur la base des témoignages recueillis
aupreés de professionnels représentatifs des secteurs d'activité et des territoires de
Nouvelle-Aquitaine.

. rédaction de synthéses et diagnostics territoriaux dans le cadre d’événements ou sur
demandes spécifiques de nos partenaires concernant l'implantation de projets de Filiére.

.laréalisation du nouvel outil “Observabois Nouvelle-Aquitaine", le mémentoannuelde
Uinterprofessiondontlapremiere éditionestparueendécembre 2024 :ildressede maniere
synthétique une photographie de la filiere Forét Bois Papier a travers un document de
36 pages transmis aux adhérents et partenaires de l'interprofession en formats imprimé
et numérique. Un webinaire de lancement a eu lieu 18.12.24 afin de présenter 'outil aux
professionnels et partenaires et a réuni une cinquantaine de participants.

Focus sur le nouvel observatoire Bois Energie en Nouvelle-Aquitaine

. Rapport d'étude Banque de France 2024 a vu la création d’un observatoire dédié au bois énergie pour évaluer la ressource
“stude ACSEL” disponible, identifier et suivre les projets bois énergie sur le territoire régional. Ce travail,
mené en partenariat avec la cellule Biomasse et les organismes du Bois Energie permettra

« 2 not njonctur R . .
S0 B EIIETs 'édition de notes régulieres et d'un bilan prospectif annuel.

- Focus « Mobilisation et Transformation
de bois en Limousin »

. & fiches informatives départementales :
Correze, Creuse, Haute-Vienne,
Lot-et-Garonne

. 1 diagnostic territorial :
Pyrénées-Atlantiques

. 1 Mémento Observahois
Nouvelle-Aquitaine 2024 / 1 lancement : . la veille continue sur les projets et l'avenir de la filiere,

Son lancement a nécessité un important travail de structuration comprenant :

. la rencontre des acteurs privés et institutionnels du bois énergie en Nouvelle-
Aquitaine,

. la collecte et l'analyse des principales données disponibles sur la filiere bois énergie
régionale,

. la définition d’un rapport méthodologique de ['observatoire,

. le travail sur la marque “Nouvelle-Aquitaine Bois Biiche",

50 participants . la réponse aux sollicitations sur des thématiques variées ou des problématiques

. Lancement de Uobservatoire du hois spécifiques.
énergie en Nouvelle-Aquitaine

LA VEILLE FILIERE FORET BOIS PAPIER

Bien que stratégique pour les entreprises, Collecter, synthétiser etpartagerl'informationreprésententune gestion supplémentaire
la veille nécessite un suivi constant pour avoir les bonnes sources et le traitement adapté. C’est pourquoi Uinterprofession
réalise ce travail et le restitue réguliérement a ses adhérents sous formes de bulletins

aquEI les pmfessmnnels nont pas de veilles thématiques trimestriels.

toulours le temps de se cor_lsacrer de fagon L'objectif est de leur permettre d’orienter leur stratégie d'entreprise et de répondre a des
efficace et durable. problématiques précises grace a l'accés a linformation. L'équipe anime six bulletins de
veilles sectorielles :

. Forét et mobilisation des bois,

. Bois énergie,

. Premiére transformation & emballages bois,
. Seconde transformation Panneaux Meubles,

. Bois Construction Agencement,

. Emploi et recrutement.

. 22 BULLETINS DE VEILLE Tous abordent les rubriques suivantes : Actualités, Tendance économique, Produit /
Process, Réglementation / Normes, Etudes et publications, Aides financiéres.

. 18 370 DESTINATAIRES

Ce service remporte un réel succés avec de trés bons taux d’ouverture : 31% en moyenne
sur 'année avec un pic a 47% pour la veille "emploi et recrutement”.
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MISSION 2

LIACCOMPAGNEMENT
DES ENTREPRISES

T -

Laccompagnement des entreprises de la
Filiere régionale est LA raison d'étre

de notre interprofession.

Fibois Nouvelle-Aquitaine joue
pleinement son rdle lorsqu’elle intervient
pour conseiller ses adhérents, faciliter
leurs activités en leur proposant des
solutions et des relais efficaces.

O

« 626 CONTACTS / ENTRETIENS

A travers cet accompagnement, Fibois Nouvelle-Aquitaine doit leur permettre de :

. moderniser leur outil de production, d’innover et d'investir pour rester compétitifs,
. réaliser ou poursuivre leur transition énergétique et écologique en réduisant

leurs consommations énergétiques et leurs impacts environnementaux,
.valoriser la ressource bois locale et régionale dans une optique de gestion durable,
. promouvoir leurs activités et/ou leurs produits,
. identifier les dispositifs et structures opérationnelles adéquats.

En 2024, Fibois Nouvelle-Aquitaine a complété les capacités de l'équipe pour accompagner
les entreprises dans leurs projets, investissements et recherches que ce soit collectivement
ou individuellement.

L'APPUI NDIVIDVEL

L'ensemble de 'équipe s'est attaché a répondre et orienter au mieux au fil des sollicitations
recues quotidiennement. Par ailleurs, les rendez-vous individuels et les contacts
téléphoniques approfondis avec les entreprises de la filiere (adhérents et prospects)
peuvent étre initiés lors d’événements.

Les thématiques récurrentes en 2024 :

. évolution des exigences réglementaires (Red2, RDUE, ICPE...]
. la tendance des marchés

. les colts de l'énergie, des assurances

. la disponibilité de la ressource dans les territoires

. le nouveau référentiel PEFC

. la transmission d’activité.

Nombreux sont les contacts pour lesquels linterprofession favorise la mise en relation avec
ses adhérents et partenaires susceptibles de répondre a la demande des interlocuteurs.
Certains des points ont donné lieu au montage ou au relais d'interventions collectives
d’information et/ou de sensibilisation d’'un nombre plus large de professionnels (rappel des
exigences en exploitation forestiére, PEFC, Red 2...).

LIACCOMPAGNEMENT RESEAV

La coopération menée a travers l'animation territoriale collective doit permettre aux
professionnels de :

. se rencontrer afin d’échanger, de mieux connaitre leur écosystéme, de consolider leur
réseau afin de développer de nouveaux partenariats et de partager les bonnes pratiques
(technologiques ou organisationnelles),
. s’informer sur les opportunités financiéres mais aussi sur les leviers d’amélioration
de leur performance a la fois sur le plan technologique et sur les points environnemental
et énergétique,
. promouvoir leurs activités et/ou leurs produits.
L'année 2024 a été rythmée par l'organisation de 18 rencontres réseau réalisées par les cing
antennes de Fibois Nouvelle-Aquitaine et réunissant 367 participants.
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Visiter une entreprise // Les matinales du bois

Il s’agit de visites d’entreprises organisées sur les antennes, ciblant des interlocuteurs ayant
des démarches d’amélioration ou des innovations a partager. Elles comprennent la visite des
installations puis le témoignage du chef d'entreprise et le cas échéant d’'un expert. Seize
visites ont eu lieu en 2024 :

. visite de l'entreprise Adam a Sainte-Héléne (33) le 25.01.24 : 28 participants
. matinale aux Barrage de UAigle a Soursac (19) le 26.03.24 : 22 participants
. visite de l'agence Alliance Foréts Bois de Smarves (86) le 09.04.24 : 23 participants
. matinale au chantier naval San Juan & Pasaia (Espagne) le 11.04.24 : 27 participants
. visite du Lycée des Métiers de Ulndustrie Sud-Gironde 3 Langon (33] le 14.05.24 :
14 participants
. matinale au Marais Poitevin a Sansais (79) le 06.06.24 : 20 participants
. visite du Port de la Rochelle (17) le 20.09.24 : 20 participants
. visite de la Maison Eco-Paysanne a Dolus d'Oléron (17) le 08.10.24 : 9 participants
. découverte architecture vernaculaire 3 Valojoulx (24) le 18.10.24 : 30 participants
. rencontre technique “Découverte mycologie" a Sauvigne (79) le 18.10.24 : 12 participants
, . visite de la Scierie BMO a Laruns (64) le 18.10.24 : 15 participants
- 18 RENCONTRES RESEAU .visite des Etablissements Bernier a Saint-Jory-Las-Bloux (24) le 31.10.24 : 24 participants
. 367 participants . visite de la Menuiserie Adam a Saint-Agnant-de-Versillat (23) le 05.11.24 : 20 participants
. matinale chez Gascogne Bois & Escource (40) le 19.11.24 : 21 participants
. visite de la Fédération Compagnonnique d’Anglet (64) le 26.11.24 : 13 participants
. visite de la Tonnellerie Taransaud 3 Merpins (16) le 29.11.24 : 20 participants

D’un hout a U'autre de la Filiere // Les itinéraires hois

Ces journées présentent la visite de plusieurs entreprises dans une logique de Filiére (forét,
1re transformation, 2¢ transformation, maitre d’ouvrage et maitre d'ceuvre pour la réalisation
de batiments bois) afin de suivre le cheminement des bois, de recréer du lien entre 'amont et
'aval, et autant que possible de mettre en lumiere les filieres d’approvisionnement en circuit
court, plus vertueuses. Deux itinéraires ont eu lieu en 2024 :

. itinéraire bois en Haut Béarn (64) le 14.06.24 : 27 participants. Les étapes :
Scierie Bernadicou - Espace Somport - Hétraie-sapiniére en forét communale de Borce

. itinéraire bois Spirits Parcours a Cognac (16) le 27.06.24 : 22 participants
Les étapes : Parc Francois 1¢" - Tonnellerie de Jarnac - Spiritheque et Centre International
des Spiritueux - Maison Laurichesse

Temps fort : espaces collectifs au Carrefour International du Bois de Nantes

Salond’affairesleaderenEurope,le CarrefourinternationalduBoisde Nantesestorganisé
tous les deux ans pour les professionnels.

Le Carrefour International du Bois de Nantes regroupe tous les produits et nouveautés en
un seul lieu : sciages, panneaux, parquets, commerce spécialisé, solutions constructives
bois... Trés internationalisé, ce rendez-vous est particulierement fréquenté avec plus de
600 exposants et 14 000 visiteurs venus de 40 pays. Fibois Nouvelle-Aquitaine a pris part a
Uédition 2024 qui a eu lieu les 28, 29 et 30 mai 2024 au Parc des expositions de la Beaujoire
en animant deux espaces collectifs destinés a faciliter la participation des entreprises de la
Filiere.

Grace a cette participation collective, Fibois Nouvelle-Aquitaine a contribué a la promotion
des produits bois fabriqués et distribués par les professionnels de la région. C'est aussi
une occasion d’afficher une communication interprofessionnelle coordonnée, augmentant
la visibilité des exposants régionaux. Les exposants ont pu matérialiser leur unité par
laffichage d’éléments de communication communs (panneau “Adhérent Fibois Nouvelle-
Aquitaine” et flyer de présentation du collectif). De plus, Fibois Nouvelle-Aquitaine a réalisé
des supports de communication dédiés (bracelets d'identification, textile logoté pour
'équipe).

L’interprofession apporte un service concret : l'appui a la préparation des exposants
en amont (administratif, logistique), la gestion de la relation avec les organisateurs et
prestataires du salon, l'animation sur place (restauration, outils de communication,
. 21 entreprises mobilisées réserves pour le matériel des exposants).

. 438 m? de surface d'exposition L’édition 2024 a été l'occasion de plusieurs changements majeurs dans l'organisation de ce

sur 2 espaces salon stratégique pour les entreprises et la filiere. Les organisateurs ont souhaité ouvrir un
nouveau hall (le XXL) et organiser les exposants par espaces thématiques. Fibois Nouvelle-
Aquitaine a finalement animé deux espaces situés dans le Grand Palais et le nouveau Hall
. 300 repas servis sur3juurs XXL, regroupant 21 exposants sur 438 m? de surface, pendant toute la durée du salon. Ce
déplacement a été mis a profit pour rassembler les membres de linterprofession présents

a U'occasion d’un diner croisiére sur l'Erdre regroupant une trentaine de participants.

. 117 nuitées réservéees

A SAVOIR : les participants ont fait part d’'un niveau de satisfaction trés élevé (81% de
satisfaits ou tres satisfaits) !
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MISSION 3

LE DIALOGVE
ENTRE LA FILIERE ET LA SOCIETE

La filiere Forét Bois Papier a de nombreux Malgré tout cette Filiere doit également faire face a des critiques liées principalement a la
atouts 2 mettre au service de la transition sylviculture, a la phase de récolte du bois en forét mais aussi a sa dimension industrielle.
C’est pourquoi, Fibois Nouvelle-Aquitaine a maintenu ses efforts de communication vers le

Vers une economie plus verte et plus grand public afin de sensibiliser aux enjeux de la gestion durable des foréts et au lien entre la

durable car elle permet la transformation récolte de bois, la sylviculture et les produits bois.
et la mise en ceuvre d’'un matériau Comme toujours, le volet dédié aux professionnels a été reconduit pour l'amélioration des
stratégique dans bien des domaines : pratiques ainsi que le suivi des incidents, en lien avec les services de U'Etat. Ces démarches

permettentd’accompagner les entreprises et leurs salariés dans la prévention des dommages

construction durable, efficacité matériels et psychologiques.

energetique des hatiments, energies L’équipe en charge du dialogue entre la Filiére et la Société a poursuivi ses démarches de
renouvelables, stockage carhone... concertation territoriale autour d'une vision partagée de lafiliére, sur les enjeux et les réponses
a apporter, avec pour point d'orgue la tenue des Assises de la Forét et du Bois en Limousin.

INFORMER : LES OVTILS PEDAGOGIAVES

@ Mesurer et comprendre
\

Afin d’affiner sa connaissance des attentes et de compréhension des activités de la Filiere,
Uinterprofession a confié a Uinstitut COHDA une enquéte réalisée en mars 2024 auprés d’'un
échantillon représentatif de 1223 personnes. Ce sondage, basé sur un questionnaire de trente
. 1 ENQUETE sur la perception de la Filidre questions, a permis de mettre a jour 'étude d'ores et déja réalisée en 2020.

Les résultats ont été restitués via un document de synthése et d‘infographies (approche
visuelle) présentant les conclusions et évolutions depuis 2020. Une analyse départementale
a également été produite en comparaison avec les résultats régionaux. Ces derniers ont été
valorisés aupres de la presse, de la Filiére au cours d'interventions et temps forts.

La récolte de bois en Nouvelle-Aquitaine,
— FIBOIS
quelle perception en ont réellement les habitants ?
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« 4 ACTIONS DE SENSIBILISATION :
163 participants

[llustrer et valoriser au quotidien

Fibois Nouvelle-Aquitaine a maintenu la diffusion de supports de communication généralistes
valorisant ladiversité desactivités de laFiliere. L'interprofession aainsi poursuivi la distribution
des affiches de la campagne de communication grand public "Récolté en Nouvelle-Aquitaine”
et des outils de communication existants lors des événements de sensibilisation. Ces derniers
ont été complétés par deux productions ponctuelles :

. une page pédagogique dédiée au jeune public sur la gestion forestiere, de la récolte de
bois et du renouvellement des foréts, parue dans le journal "Réussir le Périgord” durant
Lété.
. un livret synthétique de présentation des outils mis en place par linterprofession en vue
de rendre ces outils plus accessibles et amplifier leur utilisation.

Les événements de sensibilisation :

. animation de “ciné-débats” dans le cadre du cycle Cin'espaces organisé par le CAUE
64 a Pau et Biarritz autour du film "Le Chéne" les 17.05.24 et 27.06.24 : 129 participants

. intervention en conférence du musée numérique de Neuvic sur Ulsle (24) le 16.05.24 :
22 participants

. accompagnement du tournage d'une vidéo d’échanges sur la gestion et l'exploitation
forestiere avec le péle international de la préhistoire aux Eyzies (24)

. intervention “incivilités en forét" aupres d'étudiants en Bac Pro Forét en Dordogne : 12 éléves

FAIRE CONNAITRE ET SENSIBILISER :
L'ANIMATION ET LES TEMPS FORTS DE LA FILIERE

« B VISITES "Vis ma vie de biicheron”
en Dordogne, Gironde et Pyrénées-
Atlantiques : 129 participants

La Journée Internationale des Foréts

A Uoccasion de la Journée Internationale des Foréts, Fibois Nouvelle-Aquitaine a assuré la
coordination de ses adhérents et partenaires pour organiser/valoriser des événements de
sensibilisation dédiés a la forét a partir du 16 mars 2024. Au total, 8 événements ont été
relayés et présentés via un page Internet dédiée et une communication presse locale.

Fibois Nouvelle-Aquitaine a également participé a trois événements :
. exposition lors de la Féte de la forét a Aydie (64) le 14.03.24 : 180 visiteurs

. conférence du Pdle International de la Préhistoire des Eyzies (24) le 21.03.24 :
60 participants

. événement en forét de Pressigny (79) le 24.03.24 : 50 participants

“Vis ma vie de hiicheron” - Saison 5

La démonstration de nos savoir-faire étant le meilleur vecteur pour expliquer et susciter
lintérét envers nos foréts, Fibois Nouvelle-Aquitaine décline en région une série de visites/
démonstrations intitulées "Vis ma vie de blcheron”. Elles consistent a ouvrir les portes des
chantiers forestiers au grand public afin d’échanger avec les professionnels sur le terrain
et de mieux appréhender la réalité du métier de forestier. Deux sessions visites ont eu lieu
en 2024 au printemps et a 'automne.

De plus, a l'occasion du dixieme anniversaire de cette action, Fibois Nouvelle-Aquitaine
s’est associée a titre expérimental, a la diffusion d'un film publicitaire dans des salles de
cinéma de Périgueux et Niort.

Forét Follies

Depuis trois ans, Fibois Nouvelle-Aquitaine assure la coordination d'un collectif
représentant la filiére Forét Bois Papier et la mise en place d'un Village Forét durant
toute la durée de Forét Follies. Ce Village Forét permet aux professionnels et partenaires
de proposer différentes activités et d’'informer les visiteurs.

L'événement 2024 s’est déroulé sur deux jours les 7 et 8 septembre a Guéret (23) et a été
marqué par l'accés a un nouvel emplacement en pleine forét de Chabriéres. Le programme
2024 s'est enrichi avec des animations dédiées pour les enfants, des élagueurs grimpeurs,
les outils du forestier, la présence d'une machine forestiére... Une visite officielle du Village
a également eu lieu en présence d'élus locaux.

Les partenaires impliqués dans le Village Forét 2024 : Forestry France, Groupe Tartiere, Fonds
Forestier en Limousin et SEFSIL (soutien), Entreprise Eburo (fourniture de lot), CNPF Nouvelle-
Aquitaine, Fransylva en Limousin, Office National des Foréts, PEFC Nouvelle-Aquitaine, Ecole
Forestiere de Meymac, Lycée des Métiers du Batiment de Felletin, ETF Nouvelle-Aquitaine,
Comptoir des Bois de Brive, CFBL coopérative forestiére et Unisylva (exposants).
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Nuits des Foréts

Fibois Nouvelle-Aquitaine est partenaire de l'action nationale "Nuits des Foréts". Ainsi,
un comité de pilotage commun a été organisé fin janvier 2024 pour analyser et apporter
des compléments aux événements programmés dans ce cadre sur le territoire. Trente
manifestations ont eu lieu en Nouvelle-Aquitaine durant l'événement du 7 au 16 juin 2024,
dont quatre ont été suivie par Uinterprofession.

Une présence constante pour animer et maintenir le dialogue

Fibois Nouvelle-Aquitaine a également participé ou organisé durant toute 'année différents
évenements :

. stand filiére au salon Territoire & Elevage 3 Meyrals (24) le 29.06.24 : 32 visiteurs

. assemblée générale du GDF Nord Périgord le 11.10.24 : 72 participants

. matinée ludique sur la forét avec 'espace Jeunes de Saint-Astier (24) le 22.07.24 :
18 participants

. réunion bilan des Sylvotrophées des parcs naturels régionaux le 15.10.24 :

14 participants et 3 lauréats en Nouvelle-Aquitaine

Fresque de la forét et formation d’ambassadeurs

FORET FOLLIES : 1 village Forét Fibois Nouvelle-Aquitaine a travaillé avec L'Office National des Foréts qui développe depuis
. ., .. deux ans une “sylva fresque” dédiée a la gestion forestiére et aux enjeux multiples de cet
« NUITS DES FORETS : 4 événements suivis écosysteme en France hexagonale.

. I‘V|S|TESIRENCUNTRE_S_ TERRAIN : L'interprofession a également participé a la prise en main de l'outil agrochallenge - Défi
136 personnes sensibilisées Forét, concu par le RMT Aforce. Il s’agit d'un jeu de cartes pédagogique d'approche des
enjeux de la gestion forestiére.

DIALOGVER : LE LIEN AVEC LES USAGERS

Création d'une plateforme de dialogue avec les associations environnementales
et/ou citoyennes

Fibois Nouvelle-Aquitaine a poursuivi son travail d'identification et d’approche des acteurs
associatifs dans les différents territoires a travers plusieurs démarches :

.mobilisation des associations environnementalistes des Pyrénées-Atlantiques autour
d'un exercice de "marteloscope” le 27.06.24 a Salies de Béarn (64]) : 14 participants dont
5 représentants associatifs

. participation et apport de connaissance a deux réunions de l'association “"SOS Foréts
Dordogne™ les 31.05.24 et 22.10.24

L'interprofession a également pris part a d'autres événements :

. co-signature de la Charte forestiére du Pays de Gatine
. travaux de refonte de la Charte du Parc Naturel Régional Périgord Limousin
. audit patrimonial sur les foréts du nord Dordogne par le CPIE de Varaigne

Création d’un réseau d’élus

Le délégué général et le président de Fibois Nouvelle-Aquitaine ont rencontré durant toute
'année des députés et des sénateurs régionaux. Ces rencontres permettront de tisser
progressivement un réseau d'élus intéressés par la filiere Forét Bois.

2024 a également vu de nombreux temps d'échanges ou rendez-vous avec des élus locaux
du territoire régional :

. 8 RENCONTRES : 170 acteurs sensibilisés . 06.02.24 : référent forét de la commune de Saint Geyrac (24) : 1 participant

. 06.02.24 : comité massif forestier de Moulieres (86) : 20 participants

. 13.02.24 : référents-élus “forét” du Pays du Périgord Noir (24) : 16 élus sensibilisés

. 14.02.24 : rencontre élus/professionnels a Tulle (19) : 10 participants

. 02.04.24 : réunion de concertation avec les administrations a Pau (64) : 24 participants
. 27.05.24 : maires de la Communauté de Communes de Lacq Orthez (64) : 50 participants
. 05.09.24 : élus locaux et Comité massif forestier de la Coubre (17) : 20 participants

. 13.12.24 : rencontre élus/professionnels a Gelos (64) : 29 participants
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Transhois 2024

TRANSBOIS Limousin est une application informatique qui permet aux professionnels de
solliciter aupres des gestionnaires de voiries des itinéraires dérogatoires temporaires pour
rouler a 48 tonnes (5 essieux) ou 57 tonnes (6 essieux) conformément au décret de 2009 sur
le transport de bois ronds et de rejoindre ainsi les itinéraires dérogatoires permanents fixés
par les arrétés départementaux en Corréze, Creuse et Haute-Vienne.

: L'accés des professionnels a loutil TRANSBOIS est soumis a une adhésion annuelle
« 34 ADHERENTS gérée par linterprofession Fibois Nouvelle-Aquitaine. Cette participation financiére des
professionnels permet d’assurer le bon fonctionnement de 'outil ainsi que ses évolutions.
C'est également un indicateur fiable de la volonté qu'a la Filiere d’assumer des pratiques
responsables et respectueuses de la réglementation. C'est notamment la raison pour
laquelle Fibois Nouvelle-Aquitaine tient a la disposition des maires des communes
concernées une liste des adhérents a TRANSBOIS régulierement mise a jour. En 2024,
Fibois Nouvelle-Aquitaine s’est associée au GIP ATGeRI pour proposer une formation de
mise a niveau de l'interface de la plateforme.

© 1 FORMATION ; 26 participants

Assises de la Forét et du Bois en Limousin

L'une des préoccupations de Llinterprofession est de développer les démarches de
concertation territoriales afin de rétablir le dialogue avec des publics cibles tels que les
élus locaux. C'est pourquoi 'équipe participe réguliérement aux démarches de concertation
territoriales menées sur ses antennes par les structures partenaires.

Dans la foulée des travaux de concertation engagés en 2023, Fibois Nouvelle-Aquitaine a
organisé les Assises de la Forét et du Bois en Limousin, en partenariat avec les conseils
départementaux de la Corréze, de la Creuse et de la Haute-Vienne ainsi que le Syndicat des
Exploitants Forestiers Scieurs et Industriels du Limousin.

Celles-ci ont eu lieu le 24 octobre 2024 au Domaine de Sédiéres a Clergoux (19) suivant un
programme alternant temps de présentations et tables rondes associant des intervenants
de tous horizons : professionnels de la filiere Forét Bois Papier, élus locaux, chercheurs,
étudiants, naturalistes, associations et collectifs intéressés par la forét ont été conviés a
participer a cette journée d'information et d'échanges autour de la forét, du bois et de l'impact
du changement climatique. Les points abordés ensemble :

. U'état des lieux de la filiere Forét Bois en 2024,

. les attentes de la société civile,
. Uimpact du changement climatique et les solutions.

Placées sous le signe du dialogue, les Assises ont bénéficié de la présence d’un animateur
professionnel et d’outils pratiques pour interagir avec les intervenants (questions par SMS
en direct, suggestions préalables sur une adresse email dédiée : assiseslimousin@fibois-na.fr).
Au final, 250 personnes ont participé aux Assises.

APPUI AUX PROFESSIONNELS SUR LE TERRAIN :
(NFORMATION ET MEDIATION

Avertir et consigner : cellule de gestion de crise

Fibois Nouvelle-Aquitaine a également poursuivi le systéme de recensement des incivilités
dont sont victimes les entreprises de récolte du bois, couplé a la diffusion aupres des
entreprises et le reporting a destination des forces de lordre et des services de I'Etat. En
. 30 INCIDENTS relevés 2024, 30 incidents supplémentaires ont été relevés, portant a 124 le nombre total d’événement
recensés par linterprofession depuis le lancement du dispositif en 2021. Des échanges
constants avec la DRAAF Nouvelle-Aquitaine, Fibois Landes de Gascogne et ETF Nouvelle-
Aquitaine ont permis de mutualiser les efforts dans ce domaine.

Réagir et dialoguer : formation a la communication non violente

Les professionnels de la récolte sont régulierement interpelés voire agressés, que ce soit sur
le terrain ou lors de rencontres, réunions. Il est donc primordial de les accompagner dans
leur réponse et de leur fournir des clés pour désamorcer certaines situations, via le dialogue,
. 2 SESSIONS DE FORMATION - avec les différents usagers. Pour permettre aux professionnels d'apprendre a mettre ces
éléments en pratique, Fibois Nouvelle-Aquitaine met régulierement en place des sessions
de formation “Gestion des situations conflictuelles en forét". En 2024, deux sessions de
formation ont été proposées a Tulle (19) et Périgueux (24).

23 participants
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MISSION 4

LA PRESCRIPTION
DU BOIS DANS LA CONSTRUCTION

Cette mission permet d’amener des maitres
d’ouvrage et maitres d'ceuvre de projets
identifiés vers des solutions mettant

en ceuvre des produits et du bois local/
régional de préférence, les valorisant,
seuls ou en association avec d’autres
matériaux. C'est une action continue et
paralléle de promotion de la construction et
la rénovation hois et d'information aupres
de l'ensemble des acteurs du batiment.
Cela nécessite un important travail de
coordination et de mobilisation

de 'écosysteme de la Filiere en région
comme au national.

Fibois Nouvelle-Aquitaine méne des actions en faveur de la prescription de bois local et
régional dans la construction et poursuit cing objectifs :

. promouvoir la construction bois auprés des porteurs de projets, maitres d’ouvrages
publics et privés (promoteurs immobiliers, bailleurs sociaux, particuliers...] du territoire,

. identifier, inciter et accompagner les maitres d’ouvrages dans leurs projets, en
s’appuyant notamment sur un réseau de professionnels et sans concurrencer les maitres
d’ceuvre ou Assistants a Maitrise d'Ouvrage existants,

. augmenter la part de bois dans la construction et augmenter la part de produits bois
locaux et régionaux dans la construction,

. accompagner la montée en compétence des entreprises et des concepteurs,

. sensibiliser un public plus large, par la réalisation d'événements (formations,
animations, conférences) et la mise en réseau des acteurs.

En 2024, trois types d’actions ont été mises en place dont Uarrivée du Pacte Bois-
Biosourcés en Nouvelle-Aquitaine.

LA PRESCRIPTION BOIS PAR PROTET OV GRANDS OPERATEURS :
DETECTER | CONVAINCRE | ACCOMPAGNER

9

. 41 PROJETS de construction/rénovation
accompagnés

. 492 entretiens réalisés avec
des professionnels du batiment /
maitres d’ouvrage acteurs

FIBOIS NOUVELLE-AQUITAINE -

Cette action consiste a détecter les projets de construction régionaux le plus en amont
possible, via un travail de veille et de réseau pour convaincre les porteurs de projets et
prescripteurs, puis les accompagner en :

.répondantaleurs questions sur les solutions techniques, les produits bois et la ressource
forestiére locale, les aides financiéres éventuelles propres a la construction bois,

. présentant des retours d’expériences de réalisations bois similaires a leurs projets
pouvant étre des sources d’inspiration,

. mettant en relation avec les acteurs de la filiere bois construction régionale
(architectes, bureaux d'études, entreprises),

. communiquant sur leurs initiatives via des visites de chantier, le Prix Régional de la
Construction Bois...

Au total 41 nouveaux projets ont été accompagnés en 2024 par les prescripteurs bois de
Uinterprofession. En fonction des projets et des acteurs, cet accompagnement a pu étre
trés ponctuel pour débloquer un frein au projet ou se faire dans la durée.
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LA PRESCRIPTION BOIS COLLECTIVE :
FEDERER | SENSIBILISER | FORMER

Parallelement a la prescription bois par
projet, Fibois Nouvelle-Aquitaine propose
une action continue de promotion et
d'information via des évenements et
des temps forts de la Filiere autour de
la construction hois avec l'appui de
nombreux partenaires. Elle repose sur
un travail de veille et de mise en réseau
pour traiter des thématiques actuelles
et parvenir a fédérer les acteurs de la
construction bois a 'échelle régionale.

Interventions collectives

Il s’agit de formations et ateliers techniques, d’animations, de conférences organisés
auprés des entreprises, des prescripteurs ou des porteurs de projets. Les prescripteurs
ont également été régulierement sollicités par des partenaires pour intervenir pour la
promotion de la construction bois sur leurs propres événements.

Les interventions, conférences & formations :

. 29.01.24 : formation "2CBBC" a Bordeaux (33) : 13 participants

. 30.01.24 : formation “2CBBC" a Bordeaux (33) : 13 participants

. 26.02.24 : formation "2CBBC" & Bordeaux (33) : 13 participants

. 27.02.24 : rencontre Construisons Bois "Les menuiseries extérieures" a Bordeaux (33) :
62 participants

. 27.02.24 : formation "2CBBC™ a Bordeaux (33) : 13 participants

. 14.03.24 : conférence "La filiére forét bois régionale et les isolants bois et dérivés™
a BATINOV Felletin (23) : 40 participants

. 25.03.24 : formation "2CBBC" & Bordeaux (33) : 13 participants

. 26.03.24 : formation "2CBBC"" a Bordeaux (33) : 13 participants

. 28.03.24 : atelier "Construction bas carbone™ a Poitiers (86) : 10 participants

. 13.05.24 : visioconférence Pacte Bois-Biosourcés Nouvelle-Aquitaine : 15 participants

. 17.05.24 : visioconférence Pacte Bois-Biosourcés Nouvelle-Aquitaine : 14 participants

. 30.05.24 : formation "Découverte de la mise en ceuvre de la fibre de bois" a Limoges (87) :
26 participants

. 06.06.24 : vernissage de U'exposition du PRCB Nouvelle-Aquitaine & Pau (64) :
20 participants

. 13.06.24 : visite "Maison individuelle 2PM / PRCB 218" a Pau (64) :
19 participants

. 17.06.24 : semaine du Pacte Bois-Biosourcés a Bordeaux (33) : 39 participants

. 18.06.24 : semaine du Pacte Bois-Biosourcés a Anglet (64) : 21 participants

. 19.06.24 : formation "Réglementation incendie des constructions bois" & Bordeaux (33) :
12 participants

. 19.06.24 : formation "Paille hachée lelo” 3 Bordeaux (33) : 33 participants

. 20.06.24 : semaine du Pacte Bois-Biosourcés a Limoges (87) : 30 participants

. 21.06.24 : semaine du Pacte Bois-Biosourcés a Niort (79) : 17 participants

. 27.06.24 : atelier "0sez le bois" 3 Pau (64) : 18 participants

. 27.06.24 : formation "sensibilisation aux bio-sourcés" a Sarlat (24) : 11 participants

. 27-29.09.24 : quiz grand public Salon de UHabitat & Bois a Limoges (87) :
100 participants

. 27-29.09.24 : simulateur “récolte de bois" Salon de 'Habitat & Bois a Limoges (87) :
40 participants

.08.10.24 : table ronde "Mieux se loger" a Anglet (64) : 50 participants

.09.10.24 : présentation Pacte Bois-Biosourcés Nouvelle-Aquitaine a Anglet (64) :
15 participants

.06.11.24 : table ronde Odéys "présentation du Pacte Bois-Biosourcés" 3 Pessac (33) :
30 participants

. 20.11.24 : rencontres du réemploi a Felletin (23] : 52 participants

. 22.11.24 : présentation Pacte Bois-Biosourcés Nouvelle-Aquitaine a Anglet (64) :
43 participants

. 05.12.24 : présentation Pacte Bois-Biosourcés Nouvelle-Aquitaine a Anglet (64) :
175 participants

. 12.12.24 : table ronde exposition “Ruralité” a Pau (64) : 90 participants

Les visites de batiments ou d’entreprises et salons :

. 24.01.24 : matinale "Ombriéres photovoltaiques & entreprise Azelan" 3 Bergerac (24) :
17 participants

. 08.03.24 : rencontre Construisons Bois "Visite du chantier Confluence" 3 Bordeaux (33) :
23 participants

. 12.03.24 : rencontre Construisons Bois "Visite de chantier halle communale™
a Saint-Merd-les-Oussines (19) : 20 participants

. 14.03.24 : salon BATINOV & Felletin (23) : 10 participants

. 14.03.24 : visite "Halle du Haillan et chantier gymnase Mérignac" & Bordeaux (33) :
28 participants

. 05.04.24 : rencontre Construisons Bois "Visite de batiments™ 3 Banca (64) :
35 participants
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. 48 EVENEMENTS ORGANISES : rencontres
techniques, salons, conférences...

. 1530 PARTICIPANTS

. DONT 13 STAGIAIRES sur 1 session
de formation 2CBBC (2023-2024)

. 11.04.24 : rencontre Construisons Bois "Visite de la scierie Labadie" 3 Roquefort (40) :
20 participants

. 26.06.24 : rencontre Construisons Bois "Les ombriéres solaires" a Talence (33) :
24 participants

. 01.07.24 : remise des Prix du PRCB Nouvelle-Aquitaine 2024 a Saint-Aubin-de-Blaye (33) :
75 participants

. 17.07.24 : rencontre Construisons Bois "Tour Silva" & Bordeaux (33) : 37 participants

. 10.09.24 : visite "Chantier accueil de loisirs d’Uzurat"” & Limoges (87) : 50 participants

. 23.09.24 : visite "Maison des Solidarités™ 3 Barbezieux (16) : 30 participants

. 27-29.09.24 : salon Habitat & Bois  Limoges (87) : 20 participants

. 08.10.24 : rencontre Construisons Bois "Moulin de la Brée" a Oléron (17) : 14 participants

. 18.10.24 : visites "Journées Nationales de UArchitecture” & Valojoulx (24) : 30 participants

. 23.10.24 : visite "Chantier de la tour Silva" 3 Bordeaux (33) : 37 participants

La Formation longue 2CBBC

Portée par Fibois France, avec le centre de formation continue MAJ, la formation longue
2CBBC (Concepteur Construction Bois Bas Carbone) est déployée en région par Fibois
Nouvelle-Aquitaine. Destinée aux architectes, maitres d'ceuvres, mais aussi maitres
d’ouvrages, techniciens et ingénieurs de bureaux d'études, économistes, cette formation de
quinze jours propose une alternance présentiel/distanciel sur une durée de cing mois. En
2024, Fibois Nouvelle-Aquitaine a dispensé une session de formation a Bordeaux (33) initiée
novembre 2023.

LES TEMPS FORTS : VALORISER | EXPOSER | DIFFVSER

Pacte
bois-
biosources

progadsd par 1 rosem Fibeh

. PBB : 20 PARTENAIRES identifiés
. 107 PARTICIPANTS a la "Semaine du Pacte”
. 38 SIGNATAIRES POTENTIELS rencontrés

LE PACTE BOIS-BIOSOURCES EN NOUVELLE-AQUITAINE

La démarche du Pacte Bois-Biosourcés a été lancée au premier trimestre 2024 auprés de
l'ensemble des partenaires et acteurs de la filiere Forét Bois.

En réponse aux objectifs collectifs de neutralité carbone fixés par la France d’ici 2050, Fibois
Nouvelle-Aquitaine et Fibois Landes de Gascogne, soutenues et accompagnées par Odéys,
Résonance Paille, Chanvre Nouvelle-Aquitaine et 'URCOFOR Nouvelle-Aquitaine, mobilisent
les acteurs (les maitres d’ouvrage et aménageurs ainsi que 'ensemble de l'écosystéme) de
la Région Nouvelle-Aquitaine pour les accompagner dans leurs projets de construction,
aussi bien en neuf qu’en réhabilitation, en les aidant a intégrer massivement le bois et
les matériaux biosourcés.

Pacte Bois-Biosourceés : deux réunions de présentation pour les partenaires

Deux réunions de présentation du Pacte Bois-Biosourcés ont été proposées en mai 2024
a une cinquantaine de partenaires potentiels : elles étaient destinées aux partenaires
Techniques, partenaires Métiers, partenaires Filiere et partenaires Financeurs pour leur
permettre de découvrir et redécouvrir le Pacte Bois-Biosourcés et d"échanger autour de la
démarche. Une vingtaine de partenaires ont ainsi été identifiés.

La Semaine du Pacte Bois-Biosourcés

Une Semaine du Pacte Bois-Biosourcés en Nouvelle-Aquitaine a été proposée du 17 au
21 juin 2024, sur quatre sites en présentiel. L'objectif de cette semaine était de renforcer
U'ancrage territorial du Pacte Bois-Biosourcés en proposant d'adapter les criteres du
socle commun (pourcentage de la surface de plancher et garde-fous, proportion de bois
certifiés...) et les engagements optionnels (démarche QBDNA, certification de batiment...)
aux spécificités de notre région lors d’ateliers participatifs.

Plus de 100 participants (partenaires, professionnels des filiéres et futurs signataires,
bailleurs sociaux, promoteurs immobiliers, collectivités et aménageurs publics) se sont
mobilisés a cette occasion dont une trentaine de donneurs d’ordre (aménageurs et maitres
d’ouvrage publics ou privés).

Les signataires ont été sollicités en fin d’année pour un lancement de l'accompagnement a
partir de début 2025 pour cing ans.
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' PRIX REGIONAL
?CDNSTRUCTIGN_SOIS

. 126 CANDIDATURES au PRCB 2024
. 16 LAUREATS

. REALISATION DE LA BROCHURE 2024
de 140 pages éditée a 1 000 exemplaires

. REALISATION DE LEXPOSITION 2024
de 18 panneaux

“quoéf0|s

resobois.f

. CONTRIBUTION a la plateforme RESOBOIS

. 3 monographies sur “le marché des isolants
hiosourcés en Nouvelle-Aquitaine”

LE PrIX REGIONAL DE LA CONSTRVCTION BOIS
NOVVELLE-AAVITAINE (PRCB) 2024

Le référencement d’ouvrages est un moyen incontournable dans le secteur du batiment
pour illustrer et témoigner du savoir-faire professionnel. Il permet également de
cartographier les acteurs de la Filiére et de diffuser leurs coordonnées au travers d’un
annuaire visible dans la brochure du PRCB.

Les interprofessions de la filiere Forét Bois Papier de Nouvelle-Aquitaine ont reconduit en
2024 une de leurs actions historiques a travers une huitiéme édition du Prix Régional de la
Construction Bois Nouvelle-Aquitaine.

Ce concours est en lien avec le Prix National de la Construction Bois porté par Fibois
France. Il est ouvert aux batiments et rénovations (huit catégories) comportant une part
significative de bois en structure, achevés lors des trois derniéres années et réalisés en
Nouvelle-Aquitaine.

Il est soutenu au niveau régional par notre partenaire Prodigéo Assurances. Il est mené
en partenariat avec les différents acteurs de l'architecture et de la construction durable,
notamment a travers le jury de sélection des lauréats.

Il a fait Uobjet d’'une "cérémonie de remise des Prix", un événement dédié et fédérateur
qui s’est déroulé le Ter juillet 2024 a U'Agora de Saint-Aubin-de-Blaye (33) (batiment réalisé
lui-mé&me en bois et lauréat de l'édition 2020), en présence de 75 participants. Cette année,
des récompenses inédites ont été offertes aux lauréats par notre partenaire le fabricant
de packaging bois ADAM. Les trophées ainsi que les plaques gravées et les cadres des
dipldmes ont été réalisés par les apprenants en bac PRO “Technicien Menuisier Agenceur”
(TMA) du Lycée Professionnel Porte d’Aquitaine de Thiviers (24).

Le concours inspire deux outils de valorisation des candidatures et lauréats, utilisés
quotidiennement par les prescripteurs bois :

. labrochure sur un format de livre/catalogue,

. Uexposition composée de 16 panneaux de présentation, exposée tout au long de l'année
en région Nouvelle-Aquitaine.

Le PRCB est coorganisé par les deux structures interprofessionnelles de la région qui
contribuent chacune a une partie des charges financiéres liées aux outils de communication
et se coordonnent pour faire le lien vers l'organisation nationale via Fibois France.

En 2024, Fibois Nouvelle-Aquitaine a géré la communication, la réalisation des brochures,
de U'exposition ainsi que la fabrication des Trophées et laremise des Prix. Parallélement,
elle a eu a charge de communiquer sur 'événement et d’enregistrer les candidatures
recues sur ses départements d'intervention.

OVTILS ET PVBLICATIONS | NOVVELLES RESSOVRCES

Plateforme RESOBOIS

En 2024, Fibois Nouvelle-Aquitaine a contribué au déploiement de RESOBOIS, outil
lancé par Bois de France et le réseau national Fibois France. Cette nouvelle plateforme
d'accompagnement et de mise en relation des acteurs de la construction bois s'adresse
aux entreprises de la construction bois et aux aux porteurs de projets. Elle est accessible
en ligne sur resobois.fr

Publications // Monographies thématiques

Fibois Nouvelle-Aquitaine a publié trois monographies sur Uisolation en fibre de bois,
ouate de cellulose et liége en partenariat avec la CERC Nouvelle-Aquitaine. Cette série
compléete quatre autres monographies réalisées par la CERC Nouvelle-Aquitaine sur les
isolants en chanvre, textile recyclé, paille et laine de mouton. Toutes ont été réalisées
grace au soutien technique et financier de la DREAL Nouvelle-Aquitaine et de ses membres.

DO

Le marché des isolants
biosourcés en
Nouvelle-Aquitaine

T monographies

™ - o
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MISSION 5

LA PROMOTION DES METIERS

DE LA FILIERE

La promotion des métiers est un enjeu
majeur dans la filiere Forét Bois Papier
dont plusieurs secteurs souffrent d'un
déficit de main d’euvre malgré une
période chargée en termes d'activité et
des besoins de recrutement importants.

Fibois Nouvelle-Aquitaine a donc poursuivi ses actions d'information et de promotion des
métiers a destination de différents publics (prescripteurs, scolaires, demandeurs d’emploi,
grand public...) tout en ciblant les initiatives en fonction des priorités de chaque territoire.
Elle a également maintenu le soutien aux entreprises en individuel ou via des outils dédiés.

Deux évolutions majeures ont complété U'intervention de Fibois Nouvelle-Aquitaine en 2024 :

. le programme UpFib, action nationale lancée suite a un appel a projets issu de France
2030, piloté par U'Ecole Supérieure du Bois (ESB) et financé par France 2030 et la Caisse
des Dépots et Consignations : ce programme concerne l'attractivité des formations avec les
entreprises, a travers entre autres des événements de sensibilisation a destination du grand
public, des événements professionnels et une présence accrue sur les réseaux sociaux,

. la structuration d'une animation territoriale métiers a travers des partenariats, actions
collectives et le recrutement d’une chargée de développement attractivité des métiers
et de la RSE/RSO, basée sur l'antenne de Bordeaux.

FAIRE DECOVVRIR LES METIERS DE LA FILIERE :
SALONS, éVéﬂEMEIITS; éﬁBLlS’S’EMENTS‘ SCOLAIRES ET VISITES D'ENTREPRISES

En 2024, Fibois Nouvelle-Aquitaine a effectué la promotion des métiers de la Filiere en
assurant une présence accrue sur les événements liés a Uorientation et au recrutement
(salons, forums), afin de présenter les métiers et de démultiplier la visibilité de la Filiére.
Ces actions de sensibilisation ont été complétées par des interventions ponctuelles lors
d'événements territoriaux et/ou par des interventions en milieu scolaire.

LES EVENEMENTS

Pour ce faire, Uinterprofession s’est appuyée tout au long de l'année sur les outils "métiers”
disponibles via le réseau national des interprofessions Fibois France et le site www.metiers-
foret-bois.org, ainsi que sur le guide de 'ONISEP, présentant les formations de la filiere.

Elle a également systématiquement valorisé l'identité graphique régionale "métiers forét
bois Nouvelle-Aquitaine”, destinée a présenter les métiers de la Filiére, les formations, les
outils internet ainsi que les structures animant cette démarche. La campagne "Mon cceur
bat pour le bois" et ses déclinaisons [flyer, kakémono sur les salons/forums) a été utilisée
comme support de communication métiers en région.

L'interprofession diffuse également le "Guide du Bon Recruteur : comment attirer les
talents” pour conseiller les entreprises en cours de recrutement.

Afin de découvrir les métiers de la forét et du bois de maniére ludique, Fibois Nouvelle-
Aquitaine a enfin bénéficié des outils développés par le réseau Fibois France :

. une timeline de la construction d'une maison en bois en version numérique,
. un jeu des 7 familles présentant 7 métiers différents de la graine a la planche.

En 2024, les équipes de Fibois Nouvelle-Aquitaine se sont mobilisées sur plusieurs événements :

. 26.01.24 : forum Métiers a Périgueux (24) : 32 collégiens

. 08-09.02.24 : forum emploi a Guéret (23) : 70 collégiens

. 09-10.02.24 : FOFE a Angouléme (24) : 112 contacts

. 13.02.24 : salon EDUCADO & Bayonne (64) : 100 éléves

. 07.03.24 : Itinéraire bois scolaire "visites d'une peupleraie et de l'entreprise Thebault”
a Magne (79) : 60 participants
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. Plus de 30 EVENEMENTS
. Plus de 2175 CONTACTS sensibilisés
. UPFIB : 150 JEUNES sensibilisés

metiars-foret-bois

. 76 ETABLISSEMENTS référencés
sur metiers-foret-hois.org

. 14.03.24 : forum emploi Lycée Ribérac (24) : 54 lycéens

. 04.04.24 : forum Filiére Bois a Melle (79) : 20 entreprises

. 03.06.24 : visite de la scierie CHANCEAU (24) : 23 éléves

. 04.06.24 : visite de U'entreprise Eb&ne Veneers (16) : 25 collégiens

. 04.06.24 : visite de Uentreprise Bernard Charpentes (16) : 21 collégiens

. 25.06.24 : rencontre sport/entreprises au centre pénitentiaire a Poitiers Vivonne (86) :
20 détenus

. 27.06.24 : forum des Métiers Cité Scolaire Bertran de Born (24) : 48 jeunes

. 22.07.24 : intervention & l'espace jeunes de Saint-Astier (24) : 20 jeunes

. 06.09.24 : intervention au FEFOMM 2024 a Carcans (33) : 48 jeunes

. 07-08.09.24 : Forét Follies a Guéret (23) : environ 100 primaires

. 02.10.24 : intervention en webinaire "Maison de la Nouvelle-Aquitaine” a Paris :
30 prescripteurs

. 07.10.24 : itinéraire bois avec le campus patrimoine bati a Ussel (19) : 61 étudiants

. 17.10.24 : forum Métiers Emploi Travail & Thiviers (24) : 52 jeunes

. 15-16.11.24 : salon de U'Etudiant/Educatech a Paris (75) : plus de 100 jeunes et familles

. 21.11.24 : nuits de U'orientation & Rochefort (16) : 34 jeunes

. 21.11.24 : salon Ambitions et Avenir a Villeneuve-sur-Lot (47) : 42 collégiens

. 27.11.24 : nuit de U'Orientation & Marsac-sur-llIsle (24) : 46 collégiens

. 28.11.24 : itinéraire bois pour les terminales TMA du Lycée de Navarre (64) : 15 jeunes

. 05.12.24 : nuits de l'orientation & Jonzac (17) : 32 jeunes

. 05-19.12.24 : 5 demi-journées d'interventions et de découverte des métiers de la forét
et du bois auprés des scolaires sur 'ensemble du département de la Corréze (19) :
230 collégiens

. 12.12.24 : intervention pour les premiéres du Lycée de Navarre (64) : 15 jeunes

. 12.12.24 : “Petit Déjeuner partenaires” de la mission Locale de Melle (79) : 39 jeunes

LES NOUVEAVTES :
Rallye des Pépites : du 3 au 5 décembre 2024

Le Rallye des Pépites #JeDécouvrel'Entreprise, est un jeu de piste virtuel a destination
notamment des collégiens, lycéens et jeunes en recherche d'apprentissage. L'objectif est
d'aider les jeunes sur tout le territoire, dans leur orientation, en leur faisant découvrir
différents secteurs d'activités. Cette édition 100% en distanciel a eu lieu depuis la classe des
enseignants et Fibois Nouvelle-Aquitaine est intervenue sur une matinée. 775 participants
ont été sensibilisés avec plus d’'une trentaine d'établissements connectés sur les deux
matinées (missions locales, colléges et lycées).

Actions dans le cadre du projet UpFib

Dans le cadre du projet UpFlb, Fibois Nouvelle-Aquitaine ceuvre sur la conception de
Workshops dont 'objectif est de faire connaitre le bois et les biosourcés a destination des
lycées, des écoles d'ingénieurs, d'architecture ou encore de design. 64 Workshops devront
étre réalisés, sur cing ans avec une cible de 1500 participants.

En 2024, un premier workshop “atelier sismique™ a été déployé. L'objectif de l'atelier était
le suivant : en groupe, transmettre aux jeunes les techniques modernes et innovantes pour
construire des structures en bois capables de résister aux secousses sismiques. Un projet
concret et ludique qui acculture le jeune public au matériau bois par “le faire” et qui a eu lieu
a trois reprises :

. Carrefour International du Bois a Nantes (44)

. 2° édition du Festival des Métiers du Bois Morcenx-la-Nouvelle (40)

. journée Filiére Bois et Forét BA2E au Barp (33) : 150 jeunes

LA MISE A TOUR DV SITE METIERS-FORET-BOIS.ORG

Le site www.metiers-forét-bois.org piloté par le réseau Fibois France est un outil national
destiné a présenter les métiers, formations et centres de formation de la filiere Forét. Bois
Papier : le site propose de parcourir l'univers des métiers et des formations de la forét et
du bois, de maniéere détaillée et didactique. Les candidats ont a leur disposition une somme
d'informations pratiques susceptibles d’orienter leurs choix.

En 2024, Fibois Nouvelle-Aquitaine a assuré la mise a jour des établissements affichés sur
le site ainsi que des formations disponibles sur la région. A ce jour, 76 établissements de
formations sont référencés en Nouvelle-Aquitaine.

Un travail de recensement et de cartographie de l'offre de formation forét bois en Nouvelle-
Aquitaine a permis une meilleure connaissance des flux (entrées et sorties) de chacune de
ces formations.
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INFORMER ET ACCOMPAGHNER LES ENTREFPRISES EN RECRVTEMENT

Depuis plusieurs années, Fibois Nouvelle-Aquitaine est a U'écoute des difficultés des
O professionnels en matiére de recrutement et met en place des actions spécifiques pour
les aiguiller dans leurs démarches et améliorer leurs pratiques. Cet accompagnement peut
étre individuel, collectif ou basé sur le développement d'outils dédiés.

Afin de faciliter la transmission des informations métiers/emplois, Fibois Nouvelle-Aquitaine
- 18 ENTREPRISES accompagnées diffuse régulierement un bulletin d'information sur cette thématique, les manifestations,
les dispositifs (POEC, ADEC, Plan de relance, AFEST...] et les outils existants tels que son
Guide pratique "recrutement” a destination des entreprises de la filiere forét bois papier
finalisé en 2022.

Paralléelement, Uinterprofession est régulierement en lien avec les entreprises via leurs
dirigeants ou les responsables Ressources Humaines dans le cadre d'accompagnement a
la demande, en cas de création ou embauches en nombre ou de demandes sur des postes
en tension (scieur de téte, conducteur d’engin...), avec entre autres une mise en relation
avec les établissements de formation et un appui pour la mise en place des dispositifs de
formation.

En 2024, Fibois Nouvelle-Aquitaine a notamment relayé les demandes de stages et
publications d'offres d’'emplois de 18 entreprises soit via la page dédiée de son site Internet
https://Fibois-na.fr/ressources/lesmetiers-dubois-et-de-la-foret/, soit via la republication
de posts sur LinkedIn.

@rieois [ ]
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STRUCTURER UNE ANIMATION TERRITORIALE METIERS

Maintenir le lien avec les prescripteurs emploi et animation territoriale métiers

L'année 2024 a vu lintensification de la collaboration avec ces interlocuteurs lors de
réunions d’information, participation a des événements thématiques ou a l'occasion de
prises de contact individuelles.

Focus sur une action structurante : action avec France Travail et les prescripteurs

Les 27 et 28 novembre 2024, UInstitut technologique FCBA a accueilli "Les rencontres
nationales pour Uemploi dans la Filiéere Forét-Bois", 3 Bordeaux (33). Ce séminaire,
organisé par France Travail en appui avec Fibois Nouvelle-Aquitaine, avait pour objectif de
valoriser le partenariat Fibois France et France Travail, d’activer des leviers opérationnels
autour de l'attractivité des métiers de la Filiere et de sensibiliser sur l'enjeu de synergie
entre les pratiques RH (RSE, formation, recrutement...) et la performance économique des
entreprises de la Forét et du Bois.

Deux jours de séminaire ont permis d’accueillir sur le site du FCBA plus d’une soixantaine
de professionnels avec des moments forts autour d'une table ronde Emploi - Filiére
Bois avec des échanges et témoignages riches autour de l'Orientation, de l'Inclusion, et
des Compétences au sein de la Filiere Forét-Bois, en présence d'Alain Mauny, Directeur
Régional France Travail Nouvelle-Aquitaine et Chef de File National sur la Filiere Forét Bois
pour France Travail et Guillaume Chantre / Directeur Général Adjoint FCBA de Bordeaux.
Des ateliers de travaux communs entre référents France Travail et les chargé.es. Emploi-
Formation du réseau Fibois ont permis d’améliorer l'orientation des publics vers les métiers
du bois et opérer un rapprochement des diagnostics régionaux du marché du travail et des
diagnostics de l'économie du bois régionale.

Ces rencontres ont eu lieu grace au partenariat instauré entre Fibois Nouvelle-Aquitaine et
le Référent National Filiere Forét Bois pour France Travail, Roland Grilleres.
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Les relations avec les prescripteurs / participation aux événements

. CAP Métiers : participation au comité technique pour l'actualisation de l'exposition
“Coup de projecteur sur les métiers du bois”, a Limoges (87)

. OPCO2i et AKTO : présentation de la filiére et de la mission "promotion des métiers”

. ADEC : participation au comité de pilotage COPIL ADEC/ACF de la filiére bois en
Nouvelle-Aquitaine le 18.06.24, a Izon (33)

.Réseau IPE : rencontre du représentant du réseau Ingénieur Pour 'Ecole pour l'académie
de Bordeaux (33) : Xavier Larribeau et mise en relation avec le réseau des CLEE

. état. Région Nouvelle-Aquitaine, DREETS : échanges et mises en relation durant
toute l'année lors des réunions stratégiques sur les enjeux "orientation, promotion et
recrutement” et dans le cadre du contrat stratégique de Filiere

. Participation et relais des actions nationales (Semaine de lIndustrie, VeryWood-
Métiers...) et spécifiques (ADEC, Pdle Emploi, AKTO...)

. Organisation de visites d’entreprises pour les prescripteurs (pole emploi, missions
locales, maisons de 'emploi, rectorat de Bordeaux...).

Améliorer le lien écoles / entreprises

Fibois Nouvelle-Aquitaine s’implique auprés des trois académies pour favoriser au
maximum le lien et la communication entre le monde de l'entreprise et les environnements
scolaires. En 2024, cette orientation s'est concrétisée a travers plusieurs engagements
structurants :

Signature d’une convention Fibois Nouvelle-Aquitaine / Rectorat de Bordeaux :

Cette convention a été signée fin 2024 et concerne les conseillers entreprises pour
Uécole. Le Conseiller Entreprise est un acteur privilégié du rapprochement entre le

» 4 ACTIONS DE SENSIBILISATION systeme éducatif et son environnement économique en vue de favoriser linsertion

aupres des prescripteurs sociale et professionnelle des jeunes (via du mentorat, des interventions auprés de
scolaires, en participant aux jurys d'examen, en proposant des stages au sein de votre
entreprise...).
Fibois Nouvelle-Aquitaine s'engage dans le cadre de la convention et de son réseau de
professionnels, a contribuer a la mise en ceuvre d'actions suivantes :

e . l'information et la connaissance du monde économique et des métiers,
-.-';:.,‘.‘:;;:— . le développement quantitatif et qualitatif des périodes en entreprise,

lneny &y haiy P—

. la participation aux jurys d’examens des diplomes professionnels
et appui a leur constitution,

. le développement de 'apprentissage,

. la promotion de U'entreprenariat,

. le développement des périodes d'immersion en entreprise des personnels
de l'éducation nationale,

. le mentorat.

Dispositif de mentorat

Fibois Nouvelle-Aquitaine et plus spécifiquement l'antenne de Niort a mis en place un
dispositif de mentorat a destination d’une classe de seconde au sein du Lycée Haut
Val de Saivres (79) en partenariat avec Uentreprise Cobalthis et son dirigeant Samuel
Brothier.

Un programme de mentorat a été défini avec deux interventions par an par le chef
d'entreprise de Cobalthis, dans l'enceinte du lycée (Témoignage du chef d'entreprise,
historique de l'entreprise depuis sa création en 2018, présentation de son activité
d'agencement sur mesure, échanges sur le métier de menuisier/agenceur, atelier sur
le "savoir étre” en entreprise, relation salarié/patron, vision des éléves de l'entreprise,
attentes des éléves...).

Dans le cadre du dispositif, une visite de l'entreprise a été programmée pour la classe
de 2nde, avec la proposition de stages d'immersion réalisés au sein de l'entreprise pour
les éléves.

Participation aux CLEE (Comité Local Ecole Entreprise)

En 2024, Fibois Nouvelle-Aquitaine a participé 3 trois réunions des CLEE (Comités
Locaux Ecoles Entreprises), sur les territoires du Pays Basque et Sud Gironde.

Un rapprochement avec le Comité Local Ecole Entreprise du Sud Gironde (33) a permis
d'initier des échanges autour de l'axe promotion des métiers et un comité territorial
Fibois antenne de Bordeaux a été organisé a destination de nos adhérents, au sein
du Lycée des Métiers Sud Gironde a Langon (33) en conviant des partenaires tels que
France Travail et des entreprises de la Filiere. Ce comité a été l'occasion de rappeler
U'importance de la transmission et de U'implication des professionnels auprés du monde
de la formation.
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MISSION SPECIFIQUE

LA GESTION DES RISQVES

ET CRISES

La gestion des risques, notamment dans
le cadre du changement climatique
est un enjeu majeur pour la gestion

durable des foréts et la pérennité des
activités économiques de la filiere.

. 1 REUNION POST-TEMPETE DE GRELE
en Dordogne

. 2 REUNIONS "INCENDIE"

en Dordogne et Charente

. 2 VISIOCONFERENCES
“aires de stockage” en Limousin

. DIFFUSION DE BULLETINS DE VEILLE :
2 bulletins de veille « Forét »
(détection peuplements dépérissants),
24/06 (plan national scolytes)

sl
ST

e,

C’est pourquoi Fibois Nouvelle-Aquitaine poursuit une action réguliére dans ce domaine. Elle
repose a la fois sur la définition des plans de crise, le maintien d’une veille et la sensibilisation
auprés des acteurs de la Filiere pour favoriser la mise en ceuvre d’investissements et des
mesures préventives. Les aléas climatiques et la survenue des risques conditionnent les
travaux spécifiques initiés chaque année par Fibois Nouvelle-Aquitaine pour accompagner
la Filiére.

2024 a été une année particulierement pluvieuse et sans épisode caniculaire marqué, donc
peu favorable aux risques sanitaires ou aux incendies. Fibois Nouvelle-Aquitaine a donc
principalement assuré un travail de veille ou de réflexions prospectives sur différents sujets :

.07.02.24 : réunion sur la thématique “incendie” en Charente (16)

. 11.04.24 : suivi des conséquences de l'orage de gréle de juin 2022 en Dordogne entre les
professionnels et les élus de la zone

. 10.07.24 : réunion sur la thématique “incendie” en Dordogne (24)

. Travail en partenariat avec le PNR Périgord Limousin sur des fiches "réflexe” (incendie /
tempéte) dans le cadre de la réalisation d'un guide de gestion de crise adapté au territoire

. Diffusion des informations du DSF via les bulletins de veille forét

En complément, Fibois Nouvelle-Aquitaine a mis a jour au début de L'été la rubrique "Suivi
de la vigilance incendies 2024" afin que les professionnels disposent des arrétés pouvant
influer sur Uactivité en exploitation forestiére (restriction, suspension...).

En fin d’année, a la demande de professionnels du Limousin et en collaboration avec
M. Lacombe, référent plan tempéte a la DRAAF Nouvelle-Aquitaine, linterprofession
régionale a lancé un groupe de travail sur les aires de stockage arrosées. L 'objectif est de
consolider les retours d’expériences des aires mises en place pour les précédentes tempétes
et d’anticiper au mieux la localisation de nouvelles aires partagées ainsi que les contraintes
auxquelles les professionnels devront faire face (alimentation en eau dans un contexte moins
favorable qu'en 2000/2001, accés routier, structure d'animation....
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NOS ADHERENTS ET LENSEMBLE DE NOS PARTENAIRES RESEAU, TECHNIQUES, INSTITUTIONNELS

. Qui nous soutiennent financiérement, techniquement.
. Qui nous ouvrent leurs portes pour les visites, qui nous recoivent sur le terrain.
. Qui répondent aux enquétes et a nos sollicitations.

LES ADMINISTRATEURS ET MEMBRES DE LINTERPROFESSION

. Pour le temps consacré a linterprofession.
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NOS PARTENAIRES ACTIONS

L’interprofession remercie, tout particuliéerement, les partenaires qui se sont engagés a ses cotés
pour déployer les actions sur 'ensemble du territoire de la Nouvelle-Aquitaine en 2024.

. 100 détours

. 2CBOIS - Les Charpentiers Concepteurs Bois

. ADAM

. ADEME

. Agence d'Urbanisme Atlantique & Pyrénées (AUDAP)

. Agence Locale de ['Energie et du Climat (ALEC)

. Agence Nationale paritaire pour 'Emploi
et la Formation en Agriculture (ANEFA)

. Agence Qualité Construction

. Agence Régionale d'Evaluation environnement
et Climat Nouvelle-Aquitaine (AREC)

. AGS Architecture

. AKTO

. Albaola Faktoria

. Alde Etudes

. Alliance Foréts Bois

. Altéa Avocat

. Arkinova - Technopole Pays Basque

. Art Build

. Association Nouvelle-Aquitaine
des Achats Publics Responsables

. Atelier de l'écharde

. Atelier Pascal Gontier

. Atulam

. Azélan

. Banque de France

. Barrage de l'Aigle

. Bois de France

. Bois des Pyrénées

. Bois des Territoires du Massif Central

. Bois Négoce Energie

. Bordeaux Métropole

. Bordeaux Sciences Agro

. Bouygues Immobilier

. Bureau Etude Technique Yves Marie Ligot

. Campus des Métiers du Patrimoine Bati,
de la restauration a l'éco-construction

. Campus des Métiers et des Qualifications Forét
Bois de Nouvelle-Aquitaine

. Campus Universitaire Génie Civil d'Egletons

. CAPEB Nouvelle-Aquitaine

. Cap Métiers

. Centre Régional des Energies Renouvelables (CRER)

. CETEF Pyrénées-Atlantiques

. CFPPA de Meymac

. Chaire Bioforter

. Chambres d"Agriculture de la Dordogne
et de la Gironde

. Chambres de Commerce et d'Industrie des Territoires

. Chambre de Commerce et d'Industrie
de Charente-Maritime

. Chanvre Nouvelle-Aquitaine

. Cité Scolaire Bertran-de-Born

.CNDB

. CNPF Nouvelle-Aquitaine

. Cobe

. CoCo architecture

. Comités Locaux Ecole-Entreprise
Nouvelle-Aquitaine

. Communauté d'agglomération Pays Basque

. Commune de Saint-Merd-les-Oussines

. Compagnons du Tour de France

. Comptoir des Bois de Brive

. Conseils d"Architecture d'Urbanisme
et de U'Environnement (CAUE) de Dordogne
et des Pyrénées-Atlantiques

. Conseil Départemental de la Corréze

. Conseil Régional de 'Ordre des Architectes
Nouvelle-Aquitaine

. CPIE de Varaigne

. Dauphins Architecture
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. Département Santé des Foréts (DSF)
. Direction Départementale des Territoires (DDT)

de la Dordogne

. Direction Départementale des Territoires

et de la Mer (DDTM) des Pyrénées-Atlantiques

. Direction Régionale de l'Alimentation,

de U'Agroalimentaire et de la Forét Nouvelle-
Aquitaine (DRAAF] - délégation de Bordeaux

. Direction Régionale de l'Alimentation,

de l'Agroalimentaire et de la Forét Nouvelle-
Aquitaine (DRAAF) délégation de Bordeaux -
référent tempéte

. Direction Régionale de 'Economie, de I'Emploi,

du Travail et des Solidarités Nouvelle-Aquitaine
(DREETS)

. Direction Régionale de l'Environnement,

de l'’Aménagement et du Logement
Nouvelle-Aquitaine (DREAL)

. Dorémi

. Entreprise Bernard Charpentes

. Entreprise Cobaltis

. Entreprise Eb&ne Veneers

. Entreprise Sanguinet

. ENSAP Bordeaux

. EPA Bordeaux Euratlantique

. Espace Jeunes de Saint Astier

. Ester Technopole

. Etablissement Public Local d'Enseignement

Agricole de Haute-Corréze (EPLEFPA]

. Etablissement Public Territorial de Bassin de la Vienne
. ETF Nouvelle-Aquitaine

. Ets Bernier

. EURL Sébastien ALLEGRE

.FARBO

. FargesBois

. Fédération compagnonnique du Tour de France

a Anglet

. Fédération compagnonnique des Métiers du Batiment
. Fédération Francaise du Batiment

de la Nouvelle-Aquitaine (FFB)

. Fibois France

. Fibois Landes de Gascogne

. Filoha : filiere locale pour U'habitat social
. France Industrie

. France Travail

.FSC

. Gascogne Bois

. Gouny TMB

. Grand Poitiers

. Green Birdie

. Groupement de Développement Forestier

des Deux-Sevres

. Groupement de Développement Forestier

du Nord Périgord

. Groupements de gendarmeries de Creuse Corréze

et Dordogne

. Groupe Thebault

. Haut-Béarn Communauté de Communes

. IBC Ingénierie Bois Construction

. IDRE, interprofession de la déconstruction

et du réemploi

.lelo
. Inaki Noblia, architecte
. Institut National de l'Information Géographique

et Forestiére (IGN)

. Institut Technologique FCBA

.ISABTP

.IUT de La Rochelle

. Kaufman & Broad

. L'Agora de la Communauté de communes

de L'Estuaire

. LAMECOL
.LaPlanche
. Le Mouvement pour la Frugalité Heureuse

et Créative

. Le Syndicat Mixte du Pays Sud Charente

. Limoges Métropole

. Linkcity

. Louineau

. Lycée des Métiers du Batiment de Felletin

. Lycée des Métiers de U'Industrie du Sud Gironde
. Lycée forestier de Meymac

. Lycée de Navarre

. Lycée Professionnel Porte d"Aquitaine de Thiviers
. Mairie d'Artigues-Prés-Bordeaux

. Maison de l'Architecture du Limousin

. Maison de ['Habitat & du Patrimoine a Pau

. Maison de la Nouvelle-Aquitaine a Paris

. Maison Eco-Paysanne

. Menuiserie Adam

. Menuiserie Belly et fils

. Mission locale de Melle

. Missions locales en Nouvelle-Aquitaine

. Musée Numérique & Mairie de Neuvic-sur-'lsle
. Nieto

. OCAPIAT

. 0déys, Cluster construction et aménagement

durables

. Office Francais de la Biodiversité

. Office National des Foréts Nouvelle-Aquitaine

. OPCO2i

. Parc Naturel Régional Médoc

. Parc Naturel Régional du Marais Poitevin

. Parc Naturel Régional de Millevaches en Limousin
. Parc Naturel Régional Périgord Limousin

. Pavillon de l'Architecture, maison de l'architecture

en Nouvelle-Aquitaine

. Pays de Gatine

. Pays Sud Charente

. PEFC

. Piveteau Bois

. Pole de Compeétitivité Xylofutur

. Pdle International de la Préhistoire

. Port de la Rochelle

. Préfectures de la Dordogne et de la Charente
. Rallye des Pépites

. Rectorat de Bordeaux

. Région Nouvelle-Aquitaine

. Réseau des IPE

. Réseau Espace Régional d'Information

et d'orientation Nouvelle-aquitaine (ERIONA)

. Résonance Paille

. Reveau (Groupe Ridoret)

. Scierie BMO

. Scierie CHANCEAU

. Scierie Bernadicou

. Scierie Labadie

. Sophie Bertrand Architectures

. Spirits Valley

.STEICO

. Sylvamo

. Tonnellerie Taransaud

. Union de la Coopération Forestiére Francaise (UCFF)
. Union Régionale des CAUE en Nouvelle-Aquitaine
. Union Régionale HLM de Nouvelle-Aquitaine

. Union Régionale des Collectivités Forestieres

de Nouvelle-Aquitaine (URCoFor)

. Usine Végétale

. #VeryWoodMetiers
. Ville de Limoges
.Vinéa
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Frangois CHANTELOUP
Chargé de développement bois

francois.chanteloup@fibois-na.fr

Gaél LAMOURY

Délégué général adjoint
0555292270|06721491 22
gael.lamoury@fibois-na.fr

Sarah LABERINE BLANCHET
Chargée de communication
0555292270
sarah.laberine-blanchet@fibois-na.fr

Hugues PETIT-ETIENNE
Responsable développement bois
055529227010638115897
hugues.petit-etienne@fibois-na.fr

oS 7] Christophe PRINCE

[

° Responsable des études

[ J & Chargé de développement bois
Y 05533580 27|06 20 43 04 33

christophe.prince@fibois-na.fr
Tulle (19) phe.prince@

2 o T J o °
AR (] @ Stéphanie ROBERT
Bordeaux (33) Chargée de développement forét
0553358834|0633719875
stephanie.robert@fibois-na.fr

#%  Sylvain CRAPEZ
— Délégué général
sylvain.crapez@fibois-na.fr

Pau (64)
Valérie RONGIONE
Assistante de direction
06 37340197
valerie.rongione@fibois-na.fr

Charlotte FRETE

Chargée de développement bois
06 378179 27
charlotte.frete@fibois-na.fr

Sophie PAWLETKO

Chargée de développement attractivité
des métiers et de la RSE/RSO

06 71 66 21 58
sophie.pawletko@fibois-na.fr

Etienne DICK

Chargé de mission bois énergie et bioéconomie
07 44 81 61 57

etienne.dick@fibois-na.fr

Sofie BLANCHART
N L Chargée de développement forét
Agnes PACHEBAT ; 055998 6040| 06459306 77
Chargée de développement bois . sofie.blanchart@fibois-na.fr
& Responsable de communication
055998 6040|0622 79 75 20
agnes.pachebat@fibois-na.fr

FIBOIS

NOUVELLE - AQUITAINE

SIEGE & ANTENNE DE BORDEAUX ANTENNE DE NIORT ANTENNE DE PAU ANTENNE DE PERIGUEUX ANTENNE DE TULLE
Site du FCBA Les Ruralies Hélioparc - ES04 Péle Interconsulaire Maison du Péle Bois
Allée de Boutaut - BP 227 CS 80004 2 avenue Pierre Angot - CS 8011 Cré@vallée Nord Avenue Dr. Albert Schweitzer
33028 BORDEAUX cedex 79231 PRAHECQ 64053 PAU cedex 09 24060 PERIGUEUX cedex 9 19000 TULLE
0637340197 06 62 36 96 61 055998 60 40 0553358027 0555292270
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FIBOIS

NOUVELLE - AQUITAINE

Toutes les ressources destinées au grand public et aux professionnels sont disponibles sur :
www.fibois-na.fr



