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HISTOIRE
& GOUVERNANCE

FIBOIS Nouvelle-Aquitaine  
est l’interprofession de la filière  

Forêt Bois Papier de la région  
Nouvelle-Aquitaine. Créée à la suite  

de la réforme territoriale et de la fusion 
des anciennes régions au terme 

de trois années de travaux préalables, 
elle regroupe les interprofessions  

"historiques" de la Filière présentes  
sur les territoires de l’Aquitaine,  

du Limousin et du Poitou-Charentes 
(BoisLim, Futurobois, Interbois Périgord 

et Interpro Forêt Bois 64).

fibois nouvelle-aquitaine est le fruit d’une fusion 
La création effective a été signée lors de la première Assemblée Générale constitutive le 
18 février 2019 à Bordeaux et a vu la validation des statuts, la constitution d’un conseil 
d’administration provisoire doté de douze membres et l’élection d’un bureau de six membres. 

La parution de la création au Journal Officiel, le 2 mars 2019, ainsi que la signature du 
Traité de Fusion des interprofessions de Nouvelle-Aquitaine, le 26 juin 2019, ont permis de 
sceller définitivement la fusion des quatre structures interprofessionnelles historiques ainsi 
que la création d’une nouvelle antenne bordelaise, puis d’aborder son "lancement officiel", 
le 3 octobre 2019, à Bordeaux, en présence de près d’une centaine de professionnels et 
partenaires de la Filière. 

Le Bureau opérationnel  

Président : Christian Ribes - Groupement forestier Ilios (33)  

Vice-Président / trésorier : Alban Petiteaux - Oenowood International (16)  

Trésorier adjoint : Éric Compagnaud - Scieries de Corgnac (24) 

Vice-Président / secrétaire : Michel Castan - Union Régionale des COllectivités  
 FORestières de Nouvelle-Aquitaine (COFOR 64)  

Vice-Président : Bernard Marès - SARL B. Marès (24) 

Administrateur : Patrick Delord - Scierie Delord (24) 

Administrateur : Pierre Marsan - Marsan Architecture (64) 
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L'équipe

Composée de treize collaborateurs permanents, elle est répartie sur cinq antennes territoriales situées à 
Bordeaux (siège), Niort, Pau, Périgueux et Tulle. 

Antenne de Bordeaux (33) : Anne Guivarc’h, Directrice générale

Antenne de Niort (79) :  Danielle Bellivier, Secrétaire générale
 Florent Benoist, Prescripteur bois
 Nathalie Gérôme, Responsable Salons & Événements

Antenne de Pau (64) : Sofie Blanchart, Responsable Amont & 1ère transformation
 Agnès Pachebat, Responsable Communication - prescriptrice bois

Antenne de Périgueux (24) :  Christophe Prince, Animateur technique - prescripteur bois
 Stéphanie Robert, Chargée de mission Amont & 1ère transformation

Antenne de Tulle (19) :  Gaël Lamoury, Coordinateur technique
 Hugues Petit-Etienne, Prescripteur bois
 Delphine Peyroux, Responsable Diagnostics & Observatoires
 Marine Lannoy, Assistante Administrative & Comptable
 Sarah Laberine Blanchet, Assistante Communication

Le Conseil d'administration  

Provisoire, il est composé de douze membres issus à parts égales des quatre interprofessions "historiques".

Président : Christian Ribes - Groupement forestier Ilios (BoisLim)  

Vice-Président / trésorier : Alban Petiteaux - Oenowood International (Futurobois)  

Vice-Président / secrétaire : Michel Castan - URCOFOR (Interpro Forêt Bois 64)  

Vice-Présidents : Bernard Marès - SARL B. Marès (Interbois Périgord) 
 Pierre Marsan - Marsan Architecture (Interpro Forêt Bois 64) 

Administrateurs : Jean-Pascal Archimbaud - Scierie Archimbaud (Futurobois)
 Christian Bouthillon - Fransylva en Limousin (BoisLim)
 Éric Compagnaud - Scieries de Corgnac (Interbois Périgord)
 Stéphane Corée - Comptoir des Bois de Brive (BoisLim)
 Patrick Delord - Scierie Delord (Interbois Périgord)
 Didier Pineau - Nouvelle Lecuiller (Futurobois)
 Hervé Madéo - Fransylva Pyrénées Adour (Interpro Forêt Bois 64)



6 F I B O I S  N O U V E L L E - A Q U I T A I N E  •  R A P P O RT  D ’ A C T I V I T É  2 0 2 0

COLLÈGE V LES UTILISATEURS & AVAL 
(DONT 2NDE TRANSFORMATION)

COLLÈGE IV

LES TRANSFORMATEURS 
BOIS D’ŒUVRE 

(1ÈRE TRANSFORMATION)
Scieur résineux / feuillus / mixte 
Scieur mobile 
Fabricant piquets / échalas 
Dérouleur / Trancheur
Mérandier 
Fabricant pré-débits
 

COLLÈGE I COLLÈGE II COLLÈGE III

LES PRODUCTEURS 
Pépiniériste
Groupement forestier
Propriétaire forestier

LES MOBILISATEURS
Gestionnaire forestier professionnel
Expert forestier
Coopérative forestière
Entreprise de Travaux Forestiers
Exploitant forestier
Comptoir d’approvisionnement
Transporteur de bois

LES TRANSFORMATEURS 
BOIS INDUSTRIE / BOIS ÉNERGIE
Papetier
Panneautier
Producteur bois bûches / plaquettes / 
granulés bois
Carbonisateur
Prestataire BE 

NOS ADHÉRENTS

"Merci à tous les adhérents historiques 
qui continuent à nous faire confiance  

et à tous les nouveaux venus  
qui se sont lancés dans l’aventure  

FIBOIS Nouvelle-Aquitaine en 2020 !"

Nos adhérents sont le premier maillon de notre réseau qui comprend également de 
nombreux partenaires de la Filière et nous permet de nous positionner, par notre force et 
notre expertise auprès des institutions régionales et départementales. 

Ils sont répartis en cinq collèges comprenant l’ensemble des activités de la Filière, par le 
biais des entreprises ou de leurs syndicats régionaux. 

En 2020, FIBOIS Nouvelle-Aquitaine a rassemblé 309 adhérents, représentant 6 500 salariés 
et 1 850 millions d’euros de chiffre d’affaires. 

________ 
Adhérents FIBOIS Nouvelle-Aquitaine 2020

RÉPARTITION PAR COLLÈGES

Charpente / construction bois 
Agencement / ameublement 
Menuisier 
Fabricant de parquet / 
moulures / tasseaux 

Tonnelier 
Fabricant de palettes 
Fabricant de caissages 
Fabricant emballages légers
Commerce - négoce de bois 

Architecte / bureau d’étude 
Maîtrise d’ouvrage / AMO
Fournisseur d’énergie

Producteurs 5 %
Mobilisateurs 10 %

Transformateurs BI/BE 6 %
Transformateurs BO 21 %

Utilisateurs & aval 58 %
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NOTRE RÉSEAU

FINANCEMENTS

Elle élargit également son réseau en prenant une part active 
dans les travaux de Fibois France (anciennement France Bois 
Régions), le réseau national des douze interprofessions régionales. 
Cette participation nous permet de mutualiser des projets au 
niveau national et de reproduire des actions mises en place dans 
d’autres régions : un gain de temps et un partage de compétences 
indispensables ! 

L’État : Direction Régionale de l’Alimentation, de l’Agriculture et de la Forêt (DRAAF), Direction 
Régionale de l’Économie, de l’Emploi, du Travail et des Solidarités (DREETS) et Direction 
Régionale de l’Environnement, de l’Aménagement et du Logement de Nouvelle-Aquitaine 
(DREAL).
La Région Nouvelle-Aquitaine 
Le Département de la Dordogne
Le Département des Pyrénées-Atlantiques
France Bois Forêt
Le CODIFAB

FIBOIS Nouvelle-Aquitaine est impliquée en tant qu’adhérent 
dans la vie d’autres structures de la Filière : Centre Régional des 

Énergies Renouvelables, Cluster Odéys, Comité Interprofessionnel 
du Bois Énergie, Fibois France, Fonds Forestier en Limousin,  

France Douglas, OMB Pau, Pavillon de l'architecture,  
Pôle de Compétitivité, PEFC Nouvelle-Aquitaine, Spirits Valley, 

Xylofutur, Xylotopia.

Notre activité est rendue possible  
grâce à l’implication et au soutien  

de nos partenaires financiers. 

France Forêt Bois 5 %
Départements de la Dordogne et des Pyrénées-Atlantiques 5 %

État 10 %
Région Nouvelle-Aquitaine

Fonds propres
43 %

37 %
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La feuille de route donne un cadre général au sein 
duquel nos équipes préparent chaque année un 
programme spécifique répondant à la fois à nos 
missions interprofessionnelles et aux évolutions 
des besoins de la Filière. 
À la fois concerté et riche, notre programme planifie 
le travail de toute l’année et compile toutes les 
actions que nous mettons en œuvre sur le terrain 
au service de la Filière et des professionnels. 

Ce rapport d’activité rend compte des actions et de 
l’engagement de nos équipes, élus et permanents, 
ainsi que des résultats obtenus que ce soit en 
termes d’audience et d’outils développés, nombreux 
en 2020, malgré le contexte de crise sanitaire. 
Bonne lecture !

Christian Ribes 

NOTRE RÔLE

Association à but non lucratif,  
FIBOIS Nouvelle-Aquitaine fédère  

tous les acteurs, dans un lieu de dialogue 
ouvert et au service d’une vision d’avenir 

commune et ambitieuse. 

FIBOIS Nouvelle-Aquitaine a défini dès 
le début sa feuille de route, un document 

pluriannuel élaboré collégialement par 
nos antennes territoriales. 

notre raison d’être : 
défendre et affirmer la place du bois et ses usages

notre ligne de conduite : concertation et cohérence 
avec les enjeux stratégiques régionaux 

L’interprofession œuvre au développement de la filière Forêt Bois Papier régionale pour une 
gestion durable de la forêt et des ressources en bois et pour la promotion des métiers et du 
matériau bois. Notre objectif est que la Filière soit considérée comme un secteur d’avenir, 
stratégique, capable de répondre aux nombreux enjeux environnementaux et économiques 
en développant les atouts qui la caractérisent : 

. ressource régionale, 

. matériau naturel, renouvelable, biosourcé,

. savoir-faire et emplois non délocalisables… 

Nos valeurs sont l’union, le respect de la pluralité des territoires, la proximité, la prise en 
compte des besoins de la Filière et des attentes sociétales et le dynamisme tourné vers 
l’avenir. Sans oublier : l’équité, le respect, la solidarité et l’entraide, le professionnalisme et 
le service, les responsabilités sociétales et environnementales.

Sa version actuelle (2019-2021) est partagée avec FIBOIS Landes de Gascogne et par la 
Région et l’État en cohérence avec les enjeux stratégiques identifiés dans le Plan Régional de 
la Forêt et du Bois conclu en 2019.

Nos cinq axes de travail clés décrits dans les statuts :
. réunir les acteurs et partenaires de la Forêt et du Bois,
. valoriser et faire connaître la Filière, ses acteurs, ses produits, ses enjeux,
. mettre le collectif au service des acteurs pour développer la Filière,
. renforcer la connaissance de la Filière et promouvoir ses réussites,
. incarner et porter la voix de la Filière.

LE MOT DU  PRÉSIDENT
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L’année 2020 a été  
pour FIBOIS Nouvelle-Aquitaine  

celle de tous les défis. 

2020 : UNE ANNÉE HORS NORME
En effet, suite à la fusion, les anciennes interprofessions ont cessé d’exister 
au 1er janvier 2020 pour laisser la place à FIBOIS Nouvelle-Aquitaine et au 
démarrage de son tout premier programme d’actions annuel répondant à la 
fois aux évolutions nouvelles de la Filière et aux aspirations des professionnels. 

Pour cette première année, l’interprofession avait à cœur de réussir son 
lancement à tous les niveaux :

. éprouver l’efficacité de son organisation sur le terrain : une nouvelle 
structure, nouvelle équipe, nouvelles méthodes de travail ! 

. décliner l’intégralité du programme : mener à bien les actions et 
développer les outils prévus ;

. se faire connaître et reconnaître auprès des différents réseaux :  
déployer l’éventail de ses compétences sur le terrain pour asseoir sa 
place d’interlocuteur incontournable de la Filière en même temps que sa 
légitimité.

Il s’agit là du principal défi de cette première année d’activité qui a été 
relevé malgré le contexte sanitaire. En effet, à partir du 16 mars 2020, la 
situation épidémique liée au virus COVID-19 a eu un impact fort sur la vie 
de la Filière, ce qui a nécessité une importante réactivité de nos équipes et 
des remaniements sur le programme prévisionnel : nous avons mis un point 
d’honneur à préserver le réseau, à assurer le lien malgré les confinements 
successifs. 

Pour cela, nous avons accentué les efforts sur ce qui est au cœur de notre 
métier, à savoir, l’animation et la coordination de la Filière que ce soit dans 
les relations institutionnelles avec les différents partenaires ou via l’animation 
territoriale de FIBOIS Nouvelle-Aquitaine. 
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BILAN

309 adhérents réunis pour la première 
année d’activité.

2020 : UNE ANNÉE HORS NORME

"Coordonner la Filière" 
C’EST AGIR SUR TOUS LES FRONTS 

poursuivre la construction de l’interprofession

La constitution des comités
de section territoriaux
En septembre 2020, les comités de 
section rattachés à chacune de nos 
antennes territoriales ont été constitués. 

Ces nouvelles entités font partie intégrante 
de FIBOIS Nouvelle-Aquitaine et font le 
lien entre les territoires et la dynamique 
régionale. 

Ils permettent de faire des points réguliers 
sur la conjoncture économique et les 
besoins des entreprises, la réalisation du 
programme et les perspectives d’actions.

La mobilisation 
de notre socle d’adhérents 
L’année 2020 a vu le lancement de notre 
premier appel à cotisation en pleine 
pandémie. 

Nos efforts accrus pour maintenir le 
lien et proposer des services pertinents 
malgré le contexte ont été récompensés 
avec un socle d’adhérents au rendez-vous. 

Leur implication témoigne également 
de l’attachement des professionnels à 
notre interprofession et de la nécessité de 
garder une animation territoriale. 

BILAN

L’année 2020 a vu la tenue de 8 comités 
de sections rassemblant 192 participants 
(constitution du comité de section bordelais 
en 2021). 
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Le lancement de la stratégie de communication 
Faire connaître et reconnaître l’interprofession passe inévitablement par une démarche de 
communication. Accompagnée par l’agence de communication Aggelos, l’interprofession 
a élaboré une stratégie de communication pour les années 2020-2023 afin d’asseoir 
sa légitimité, mobiliser les acteurs de la Filière et renforcer la communication auprès du 
grand public. En complément, la nouvelle identité visuelle a été déclinée sur l’ensemble 
des supports de communication institutionnels (pour permettre à notre auditoire de nous 
identifier) et des outils à disposition de notre équipe (pour lui permettre de diffuser les 
informations et accompagner la mise en œuvre des événements).

Pour sa notoriété, FIBOIS Nouvelle-Aquitaine a également fait le choix de développer les 
relations presse avec l’agence de presse CTer&co.

BILAN

. OUTILS INSTITUTIONNELS :  nouvelle identité 
visuelle, charte graphique, actualisation des 
supports existants (roll-up, flyer, documents 
d’adhésion).

. OUTILS DE TERRAIN : outils bureautiques 
en lien avec la charte graphique (papeterie, 
supports informatiques, modèles d’invi-
tations en ligne), visuels et supports d’ex-
position pour les salons (stands pliables), 
lancement de notre newsletter, "La lettre 
d’information", en juin 2020 adressée men-
suellement à plus de 13 000 contacts en 
Nouvelle-Aquitaine (soit 6 envois en 2020).

. 2020 a également vu le démarrage de la 
création du futur site Internet de FIBOIS 
Nouvelle-Aquitaine, l’outil central de notre 
communication. 
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BILAN

8 réunions de points de situation des 
entreprises / crise COVID-19 en présence 
de 139 participants. 

8 réunions de suivi/animation Filière & 
période de crise.

Propositions de FIBOIS Nouvelle-Aquitaine 
dans le cadre du plan de relance et 
élaboration d’un plan de relance commun 
des deux interprofessions régionales. 

La collaboration avec FIBOIS Landes de Gascogne 
FIBOIS Landes de Gascogne est l’interprofession régionale du pin maritime avec laquelle 
FIBOIS Nouvelle-Aquitaine entretient un lien constant pour garder une vision d’ensemble 
sur les initiatives menées sur la Filière à l’échelle régionale.

Ce lien est matérialisé par un programme d’actions concerté, commun à nos deux structures 
et des réunions régulières d’élaboration (avec nos partenaires financiers de l’État et de la 
Région) et de suivi de sa mise en œuvre. 

Ces réunions permettent aussi d’échanger sur les actions initiées par l’une ou l’autre des 
interprofessions en fonction des besoins de la Filière. 

Maintenir le lien avec l’écosystème de la Filière  
FIBOIS Nouvelle-Aquitaine suit les travaux et s’implique auprès de nombreux partenaires de 
la Filière : ADI Nouvelle-Aquitaine, Cluster Odéys, Confédération de l’Artisanat et des Petites 
Entreprises du Bâtiment, Conseils de l’Architecture, de l’Urbanisme et de l’Environnement, 
État, Fédération Française du Bâtiment, Institut Technologique FCBA, interprofessions de 
la Filière, Maisons de l’Architecture, Office National des Forêts, organismes consulaires, 
Parcs Naturels Régionaux, PEFC Nouvelle-Aquitaine, Pôle de Compétitivité Xylofutur, Union 
Régionale des COllectivités FORestières de Nouvelle-Aquitaine (URCOFOR), Union Régionale 
HLM, Région…

Depuis 2020, elle participe une fois par mois aux réunions France Industrie Nouvelle-
Aquitaine qui regroupe les différentes filières industrielles régionales (l’Union des Industries 
et Métiers de la Métallurgie, Plasturgie, Agro-Alimentaire, Chimie…). Échanges sur la 
situation économique des différentes filières industrielles, élaboration d’un plan de relance 
inter-industriel régional : une ouverture indispensable pour rester en prise avec le monde 
industriel et les évolutions du marché. 

Se mobiliser malgré les restrictions
Dès le début de la crise sanitaire, FIBOIS Nouvelle-Aquitaine a adapté son activité pour 
répondre à la demande des professionnels et donner à la Filière les moyens de faire face à 
cette situation inédite. 

En local, elle a déclenché des points de situation réguliers pour suivre les besoins exprimés 
par ses adhérents.

Au niveau régional, FIBOIS Nouvelle-Aquitaine, en complément des organisations 
professionnelles et des services de l’État et de la Région, a concentré ses efforts pour 
mesurer les impacts économiques de la crise COVID-19, pour contribuer à l’élaboration du 
Plan de Relance de la Filière et pour diriger les entreprises vers les différents dispositifs 
et les opérateurs dédiés : mesures sociales, fiscales, économiques et dispositifs des plans 
relance. La transmission d’information aux entreprises a été continue et tient compte de 
l’évolution des aides et mesures de soutien. 

De plus, nos équipes se sont adaptées pour maintenir autant que possible les événements 
initialement prévus, en proposant des formats en ligne.  

renforcer le réseau

gérer la crise sanitaire

BILAN

Le 24 février 2020 : signature d’une 
convention partenariale technique entre 
nos deux structures en présence de nos 
conseils d’administrations respectifs.

Réalisation d’un programme d’actions 
commun.

BILAN

12 réunions France Industrie Nouvelle-
Aquitaine.
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. 8 comités de sections rassemblant 192 participants 

. 1 convention partenariale et 1 programme d’action commun avec FIBOIS Landes de Gascogne

. 1 Plan de relance 

. 12 réunions France Industrie Nouvelle-Aquitaine

. 8 points de situation entreprises / crise COVID-19 : 139 participants 

. 8 réunions de suivi/animation filière & période de crise 

Vie interprofessionnelle & Coordination de la Filière 

+ de 40 structures 
partenaires 

mobilisées à nos côtés 
lors de nos actions

+ 50 rencontres 
territoriales, salons, 

événements 

+ de 3 000 participants  
à nos événements sur tout le territoire 

de la Nouvelle-Aquitaine,  
dont 760 scolaires, étudiants, jeunes

309 adhérents   
représentant 6 500 salariés  

et 1 850 millions d’euros  
de chiffre d’affaires

. 1 observatoire ressource : 4 fiches diagnostics essences 

. 1 proposition d’une méthodologie de suivi des prix des bois 

. Signature d’une convention sur le MOdule FOrêt Bois (MOFOB)

FOCUS SERVICE DE VEILLES SECTORIELLES DE L’AMONT À L’AVAL :
. 24 bulletins de veille sectorielle 
. 5 articles spécifiques sur la réglementation environnementale

l'Observatoire de la Filière sur la ressource  
et la situation économique & sociale des entreprises 

1 observatoire  
économique & social    

2 rapports d’études  
et 1 rapport général observatoire  

de la Filière en région Nouvelle-Aquitaine

Focus Covid 

Évaluer
. 7 enquêtes COVID-19

. 7 notes de conjoncture régionales COVID-19
. plus de 275 entreprises contactées  

pendant le confinement 

Informer
. 8 bulletins d’informations mensuels 

spécifiques COVID-19 envoyés  
à plus de 900 contacts

Faciliter
. 8 456 masques commandés

.1 215 litres de gel hydroalcoolique  
soit 243 bidons de 5 litres  

pour 105 entreprises

l'accompagnement des entreprises vers la relance 

Échelle "entreprise"    
. 9 entreprises accompagnées dans la certification PEFC 
. Suivi du déploiement de la démarche Bâtiment Durable  

de Nouvelle-Aquitaine 
. Formation de 4 prescripteurs bois à l’outil DE Bois du FCBA

Échelle "nationale"    
. Mise en place d’1 base de données régionale  

de 13 600 entreprises

à l'international   
. 1 enquête export SIRENA : 

 44 entreprises identifiées pour l’appel à projets 

Échelle "territoriale"  
5 manifestations / 301 participants  
. 1 visite d’entreprise : 17 participants

. 2 itinéraires bois : 60 participants
. 1 webconférence : 24 participants

. 1 conférence au salon Futurpack : 200 participants
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le dialogue entre la Filière et la société  
1 Enquête d’opinion     

grand public/Filière auprès de 1 124 prospects 

Focus PRCB 2020 
. 110 candidatures 

dont 16 lauréats
. 630 entreprises et organismes référencés 

dans l’annuaire professionnel de la brochure
. Brochure 2020 : 128 pages 

. Exposition 2020 : 113 bâches

Focus Woodrise 
. 4 manifestations :  

103 participants

Focus Salon Habitat  
et Bois 

. 8 conférences 
. 3 interventions

. 200 participants

La prescription du bois dans la construction  
et le Prix Régional de la Construction Bois  
en nouvelle-aquitaine 

Accompagnements individuels     
. 73 contacts avec les professionnels 

. 29 contacts avec les maîtres d’ouvrage 
.102 contacts "prescription bois"  

et projets de construction accompagnés

Accompagnement collectif     
. 17 réunions collectives organisées  

(formations, rencontres techniques, salons, conférences…)
. 12 interventions (organisées par des partenaires)

. 1 463 participants

focus changement climatique    
. 2 bulletins de veille spécifiques "risques phytosanitaires"

. 1 réunion de sensibilisation à destination des professionnels 
. le plan tempête : déclinaison du plan national tempête  

à l’échelle régionale 

. Éléments de langage pour les professionnels de la Forêt 
. 4 visites "Vis ma vie de bûcheron" : 50 participants

. 1 animation sur la Foire du Gabarier (24) : 160 participants

. Création d’outils régionaux & d’une identité dédiée

. Intégration de la Nouvelle-Aquitaine à l‘observatoire métiers Forêt Bois national

. 5 manifestations : 477 contacts et 20 prescripteurs

la promotion des métiers de la Filière 
Inventaire des outils  

de communication  
existant au national

. Page Facebook "SAV de la Forêt" : première page "Forêt" de Nouvelle-Aquitaine

. 7 000 abonnés sur : Facebook, LinkedIn, YouTube, Twitter

. Des outils dédiés : nouvelle identité visuelle, charte graphique, roll-up, flyer, documents d’adhésion, outils 
bureautiques, visuels et supports d’exposition pour les salons 
.  6 Newsletters envoyées à 105 000 contacts
.  Création de notre futur site Internet
.  152 retombées presse : dont 122 liées aux actions de l'agence Cter&co

Communication & presse 
3 sites internet    

(FIBOIS Nouvelle-Aquitaine, 
SAV de la Forêt, Construction bois) :  

7 371 visites sur une année 
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Il est primordial pour l’interprofession de 
disposer d’une vision claire et actualisée 

de la Filière afin d’en maîtriser les enjeux, 
les forces et les faiblesses. 

L’observatoire "ressource & besoins industriels" 

C’est pourquoi l’année 2020 a vu la création d’un observatoire, dans l’objectif de disposer 
de données permettant de caractériser et de qualifier toute la Filière de l’amont à l’aval : la 
ressource forestière, sa mobilisation, les divers secteurs d’activités de la transformation/
valorisation du bois en abordant les aspects économiques, production, ressources humaines/
métiers…

Cet observatoire régional de la filière Forêt Bois Papier se structure en deux grandes parties : 

. une partie ressources & besoins industriels, 

. une partie économique & social. 

Il a pour mission de mettre en avant de manière dynamique les atouts de chaque territoire en 
matière de ressource, de transformation et de valorisation du matériau bois.

Afin de le positionner comme un outil de référence de la Filière, FIBOIS Nouvelle-Aquitaine a 
réuni et consulté à plusieurs reprises un comité technique comprenant la DRAAF Nouvelle-
Aquitaine, l’Association Peuplier Nouvelle-Aquitaine (APNA) et FIBOIS Landes de Gascogne 
pour déterminer et entériner le périmètre d’étude, la méthodologie, les prestataires externes 
sollicités, les données récoltées par l’observatoire. Cette démarche a également été soumise 
à l’approbation de la commission "Approvisionnement" du Programme Régional de la Forêt 
et du Bois.   

Production de "fiches essences"
Les données spécifiques "ressources" recueillies dans le cadre de l’observatoire sont 
compilées dans quatre "fiches essences" dédiées aux feuillus, résineux (hors pin maritime), 
pin maritime (fiche réalisée par FIBOIS Landes de Gascogne) et peuplier.

Carte de distribution naturelle du pin maritime
(source EUFORGEN 2008)

fiche réalisée par www.fibois-landesdegascogne.fr - 1/6

LE PIN MARITIME

fi che essence - é dition 2021

RESSOURCE, RENOUVELLEMENT ET PROBLÉMATIQUES DE L’ESSENCE

L’AIRE NATURELLE

Le pin maritime occupe une aire morcelée, restreinte à 
l’Ouest du bassin méditerranéen et à la façade atlantique 
du Sud-Ouest de l’Europe. Il présente une grande variabili-
té infra-spécifique, dont la nature discontinue reflète la mo-
saïque de son aire naturelle. 

LES SURFACES FORESTIÈRES ET VOLUMES EN FORÊT

Le pin maritime en France

 Présence du pin maritime dans les grandes régions écologiques
(source IGN 2013-2017)

Le pin maritime en Nouvelle-Aquitaine
Les surfaces de pin maritime en peuplement principal re-
présentent 802 000 ha sur 2.88 millions d’hectares de Forêt 
sur la Nouvelle-Aquitaine et 1 050 000 ha de pin maritime 
en France (76 %). 
Elles sont principalement implantées (99 % des surfaces 
régionales) sur le massif des Landes de Gascogne (33, 
40, 47), la Double et le landais (16, 17, 24).

Les principaux chiffres IGN concernant les flux (inventaires 
2014-2018) sont les suivants :

Les flux et les stocks
Un indicateur « macro » est donné par la production bio-
logique divisée par la surface en peuplement principal, le 
résultat est de 7,74 m³/Ha/an. Ce chiffre témoigne d’une 
productivité importante compte tenu de la jeunesse des 
peuplements de pin maritime après les tempêtes Martin et 
Klaus.
La production biologique du pin maritime représente 81 % 
de celle de l’ensemble des conifères de la région et 35 % de 
celle de l’ensemble des forêts régionales.

1 050 000 ha
où l’essence est principale

essence dont le taux de couvert 
est le plus fort dans le peuple-

ment

dont  740 000 ha
où l’essence est présente

en peuplement pur

essence dont le taux de couvert 
est supérieur à 75 % dans le 

peuplement

MISSION 1  

l'observatoire de la Filière 
SUR LA RESSOURCE ET LA SITUATION ÉCONOMIQUE & SOCIALE 
DES ENTREPRISES
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L’observatoire "économique et social" 

Prestation de l’IGN
L’IGN (Institut National de l’Information Géographique et Forestière) est l'opérateur de 
référence pour l'information géographique et forestière en France. Une prestation d’accès 
aux données (chiffres, cartogrammes) a été réalisée en 2020 sur la ressource forestière en 
région Nouvelle-Aquitaine (éléments d’observation de la ressource et de son évolution sur 
les territoires), avec l’intégration d’indicateurs de gestion durable et d’éléments sur le bilan 
carbone. 

Parallèlement, les salariés de FIBOIS Nouvelle-Aquitaine travaillant sur la partie ressource 
de cet observatoire, ont été formés par l’IGN à l’outil OCRE Grand Public (plateforme de 
consultation des données, portail cartographique…) afin de leur faciliter la recherche et 
l’analyse de donnée gratuite.

Partenariat : MOFOB (Module Forêt Bois) 
En octobre 2020, FIBOIS Nouvelle-Aquitaine a signé une convention tripartite (avec l’Institut 
Technologique FCBA et France Agrimer) relative à l’accès au Module Forêt Bois de 
l’Observatoire National de la Ressource en Biomasse. Ces données permettront d’alimenter 
notre observatoire de Filière en région. 

Nous avons également eu recours aux services des structures externes suivantes :  

. Cellule Économique Régionale Construction Bois Nouvelle-Aquitaine  
  (enquête construction bois en région),

. Sphinx (outil d’enquête), 

. institut de sondage (relance téléphonique des entreprises), 

. conception graphique, 

et aux données fournies par les partenaires : Douanes (données export / import), Cap Métiers 
(données ressources humaines / métiers / formation), Échantillonnage et redressements 
statistiques avec les conseils de la DRAAF Nouvelle-Aquitaine. 

BILAN

BILAN

Production de quatre "fiches diagnostic 
essences" et mise à jour des indicateurs du 
PRFB : 
. volume sur pied (distinction principales 
essences),  
. prélèvement de bois par grand type 
d’essences,  
. consommation chaufferies collectives  
. volumes de sciages produits,  
. stock de carbone dans la filière forêt/bois,
. volume de bois mort à l’hectare.  

Proposition d’une méthodologie de suivi des 
prix des bois.  

Signature d’une convention sur MOFOB. 

Rapport d’étude Banque de France "Situation économique et financière de la Filière bois en région 
Nouvelle-Aquitaine".

Rapport d’étude CERC Nouvelle-Aquitaine "Marché de la construction bois en région Nouvelle-
Aquitaine".

Rapport général observatoire de la Filière en région Nouvelle-Aquitaine (intégrant toutes les 
études dont l’enquête réalisée par FIBOIS Nouvelle-Aquitaine, les données export-import des 
Douanes et les données Ressources Humaines / métiers / formation de Cap Métiers).

________ 
Les résultats de l’observatoire 2020, de même que les Fiches essences sont consultables 
sur : https://fibois-na.fr/ressources/observatoire-sur-la-ressource-foret-et-bois/. 

Mis en place en 2020 après validation du 
périmètre d’étude, de la méthodologie, 

des prestataires externes sollicités, des 
données récoltées, cet observatoire a 
fait appel aux compétences internes à 

l’interprofession via la réalisation d’une 
enquête économique & sociale, auprès 
des divers secteurs de la Filière (hors 

construction bois) pour récolter des 
données récentes sur nos entreprises.
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Les veilles sectorielles
Les professionnels n’ont pas toujours le temps de s’y consacrer de façon efficace et 
durable, c’est pourquoi nous proposons à nos adhérents de faire ce travail et de le leur 
restituer régulièrement. 

L’objectif est de permettre à nos adhérents d’orienter leur stratégie d’entreprise et de 
répondre à des problématiques précises par l’accès à l’information. 

Nous animons cinq bulletins de veilles sectorielles sur les principaux maillons de la Filière :  
Forêt et mobilisation des bois, Bois énergie, Première transformation & emballages bois, 
Seconde transformation Panneaux Meubles, Bois Construction Agencement. Tous abordent 
les rubriques suivantes : Actualités, Tendance économique, Produit / Process, Réglementation 
/ Normes, Études et publications, Aides financières.

Depuis 2020, nous complétons ce service en proposant à tous nos adhérents un module 
de veille juridique environnementale réalisé pour notre compte par le cabinet EcoSave, 
spécialisé sur le sujet.

BILAN

En 2020, nos adhérents ont reçu une veille tous les quinze jours. Chaque veille sectorielle est envoyée 
de façon trimestrielle puisque nous mettons en place une rotation d’envoi. Ce qui représente : 

. 24 bulletins envoyés au total (5 à 6 bulletins de veilles sectorielles par an)

. 21 984 envois annuels

. 916 envois par veille sectorielle

. Taux d’ouverture moyen : 27% 

. Taux moyen de clic : 21%

________ 
Envoi de 5 articles du cabinet EcoSave spécifiques sur la réglementation 
environnementale afin d’informer et de sensibiliser nos entreprises adhérentes aux 
évolutions réglementaires et de rappeler la réglementation en matière d’environnement. 

La veille est un exercice chronophage  
lié à la gestion de l’information : collecter 

des informations, les synthétiser  
et les partager. Il est nécessaire d’avoir 

les bonnes sources et la capacité  
de traiter les informations afin de pouvoir 

en tirer parti. 
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MISSION 2 

l’accompagnement des entreprises  
VERS LA RELANCE

L’accompagnement des entreprises  
de la Filière régionale est LA raison d’être 

de notre interprofession.  
FIBOIS Nouvelle-Aquitaine joue 

pleinement son rôle lorsqu’elle intervient 
pour conseiller ses adhérents, faciliter 

leurs activités en leur proposant  
des solutions et des relais efficaces. 

À travers cet accompagnement, FIBOIS Nouvelle-Aquitaine doit leur permettre de : 

. moderniser leur outil de production, d’innover et d’investir pour rester compétitifs,

. réaliser ou poursuivre leur transition énergétique et écologique en réduisant  
  leurs consommations énergétiques et leurs impacts environnementaux,

. valoriser la ressource bois régionale dans une optique de gestion durable, 

. promouvoir leurs activités et/ou leurs produits,

. identifier les dispositifs et structures opérationnelles adéquats.

En 2020, nos équipes se sont impliquées pour demeurer à l’écoute des besoins des 
professionnels, leur proposer des actions pertinentes et anticiper les problématiques futures 
grâce à une discussion permanente avec le terrain, et ce, via des initiatives variées. 

à l’échelle de l’entreprise :
la réponse aux besoins spécifiques

Au plus proche de vous : l’accompagnement individuel et personnalisé des entreprises
FIBOIS Nouvelle-Aquitaine propose un accompagnement individuel à la performance 
environnementale à travers la réalisation, le suivi et la mise à jour de système de certification 
de la gestion durable PEFC. 

Intégrer des démarches structurantes : 
l’accompagnement "Bâtiments Durables Nouvelle-Aquitaine" 
En 2020, FIBOIS Nouvelle-Aquitaine a suivi le déploiement de la démarche BDNA (Bâtiments 
Durables de Nouvelle-Aquitaine) portée par le Cluster Odéys. La signature prochaine d’une 
convention partenariale entre nos deux structures encadrera les interactions que nous 
mènerons sur ce dispositif, qui va progressivement se mettre en place en Nouvelle-Aquitaine 
en 2021. 

Préparer demain : vers la réalisation de fiches de déclaration environnementale et sanitaire (FDES) 
Ces fiches seront prochainement indispensables aux professionnels de la Filière qui souhaitent 
mettre en avant les atouts de leurs produits (origine, transformation en circuit court et recyclage) 
dans la construction. FIBOIS Nouvelle-Aquitaine se prépare à vous accompagner pour leur 
réalisation : en 2020, nos quatre prescripteurs bois se sont, dans cette optique, formés à la 
manipulation de l’outil DE Bois développé par l’Institut Technologique FCBA. 

BILAN

9 entités régionales ont ainsi bénéficié de 
notre accompagnement. 
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à l’échelle territoriale :
les temps de rencontres en entreprises

Malgré la crise sanitaire, FIBOIS Nouvelle-Aquitaine  
a maintenu certaines rencontres ou visites d’entreprises  

qui avaient été préparées et a proposé des alternatives  
sous forme de webconférences par la suite. 

Cela nous a permis de faire découvrir des entreprises et savoir-
faire remarquables, présents dans la Filière, en même temps 
que d’organiser des temps d’échanges entre professionnels pour 
animer le réseau.

BILAN

Matinales du bois : découvrir une entreprise, un savoir-faire
. Visite de l’entreprise TOUBOIS à Chasseneuil-sur-Bonnieure (16), le 
08/10/2020 : 17 participants.

Itinéraires Bois : une journée de parcours thématique d’un bout 
à l’autre de la Filière 
. "Du chêne à la bouteille" à travers la Charente (16), le 01/09/2020 
 (co-organisation Spirits Valley). Les étapes : Forêt de la Braconne - 
Office National des Forêts / Tonnellerie de Jarnac / La Maison Martell 
- Martell Mumm Perrier-Jouët : 22 participants

. "Du sapin aspois pour la Halle de Billère" (64), le 18/09/2020 (en 
partenariat avec le Pavillon de l’architecture). Les étapes : Forêt de  
Lées-Athas (Office National des Forêts) - Scierie Arretteig - Halle de Billère 
(mairie de Billère / SEPA / Pierre Marsan Architecte) : 38 participants.

Webconférence : approfondir un sujet avec des experts 
. Webconférence "Environnement : enjeux et implication", le 10/12/2020 
(co-organisation Institut Technologique FCBA). Témoignage de 
l’entreprise néo-aquitaine Denis Papin Collectivités (79) : 74 inscrits au 
national, 24 participants de Nouvelle-Aquitaine.

________ 
Temps fort 
. Participation au salon Futurpack au Palais des Congrès de Bordeaux le 15/09/2020 : intervention 
(table ronde) commune avec PEFC Nouvelle-Aquitaine (et partenariat avec Atlanpack) sur le thème "Les 
nouvelles opportunités pour la Filière : emballages en bois et papier carton en Région avec le plan 
Néoterra" : 200 participants.
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à l’échelle régionale et nationale : 
la promotion des entreprises, leurs produits, 
leurs savoir-faire 
Faciliter le réseautage permet de mettre en créer des passerelles 
au sein de la Filière et d'animer un collectif au sein duquel les 
professionnels et acteurs se retrouveront. 

Mais l’intérêt de l’interprofession est également de mettre en 
avant les atouts de la Filière qu’elle représente et de les porter à la 
connaissance d’autres filières, d’autres territoires. Cette diffusion 
est précieuse, en termes de communication mais également 
d’opportunités. 

En cette première année d’activité effective, FIBOIS Nouvelle-
Aquitaine a jeté les bases d’un outil à la fois incontournable et 
stratégique pour débuter toute démarche de promotion : une base 
de données.

BILAN

Une base de données qualifiée des acteurs de la Filière : conçue sur le 
modèle et intégrée à celle de Fibois France, la base de données FIBOIS 
Nouvelle-Aquitaine comporte 13 600 entreprises référencées sur la Région 
Nouvelle-Aquitaine dont 3 000 à 4 000 fiches qualifiées (avec description 
de l’activité principale, adresse, téléphone, courriel...). Un travail au long 
cours à poursuivre. Un module a d’ailleurs été conçu dans la base de 
données de Fibois France pour permettre, à terme, la mise en ligne de 
l'annuaire des acteurs de la Filière sur le site Internet de l’interprofession.

à l’international :
une vision à l’export pour demain
L’activité à l’international peut générer quelques réticences des chefs d’entreprises, à fortiori 
lorsqu’ils ne sont pas rompus au contexte, aux réglementations et aux usages qui entourent 
cette démarche. Bien souvent, les professionnels renoncent à franchir le pas de l’export par 
crainte des risques mais également par manque d’information sur les opportunités que 
recèle une telle évolution. 

En tant qu’interprofession, FIBOIS Nouvelle-Aquitaine a souhaité en 2020, initier un travail 
de fonds pour proposer, à terme, des actions liées à l’export à destination des entreprises 
de la Filière. 

Cette volonté a été facilitée par le dispositif d’accompagnement de la Région Nouvelle-
Aquitaine, SIRENA (Stratégie Internationale Régionale des Écosystèmes de Nouvelle-
Aquitaine). Ce dernier est axé sur : 

. l’accès aux marchés à l’international pour les entreprises (présence aux salons 
internationaux),

. l’accueil de délégations internationales sur le territoire néo-aquitain lors de salons 
locaux identifiés ou lors de rencontres "export" spécifiquement organisées dans le cadre 
de cette action, 

. une collaboration active d’opérateurs institutionnels et techniques réunis autour 
d’une volonté commune : l’élaboration et la mise en œuvre d’une stratégie internationale 
pour la Filière régionale, l’attractivité des entreprises et du territoire néo-aquitain. 

BILAN

Nous avons proposé une action de 
sensibilisation et d'accompagnement des 
entreprises régionales de la Filière à travers 
les différents dispositifs mis à disposition 
par la Team Export Nouvelle-Aquitaine. Dans 
un premier temps, nous avons souhaité 
évaluer la capacité des entreprises à 
s’internationaliser et à penser "stratégie 
internationale et attractivité" via l’envoi 
d’une enquête à 18 000 prospects. Suite à 
une importante campagne de relances par 
courriels, démarchage téléphonique auprès 
de plus de 500 contacts ciblés, nous avons 
pu sensibiliser et identifier 44 entreprises 
pour l’appel à projet SIRENA. Cette enquête 
nous a permis de mieux connaître le 
positionnement des entreprises sur les 
marchés internationaux.

À terme, nous aurons la vision nécessaire 
pour proposer une stratégie collective et/ou 
individuelle d'accompagnement.
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réponse à la crise sanitaire : les mesures d’urgence

Dès la survenue de la crise sanitaire COVID-19, l’ensemble des salariés de FIBOIS Nouvelle-Aquitaine  
s'est mobilisé pour s’adapter au nouveau contexte et apporter toute l’aide nécessaire aux entreprises. 

Évaluer la situation et les besoins des 
entreprises : une enquête de conjoncture
À la demande expresse de certains 
professionnels de la Filière, des services 
de l’État, de la Région et des collectivités 
territoriales qui nous accompagnent, nous 
avons conduit, en coordination avec Fibois 
France, une enquête de conjoncture sur 
la situation des entreprises et leur niveau 
d’activité.

Dans cette période compliquée, ou 
les forces vives des équipes étaient à  
recomposer, FIBOIS Nouvelle-Aquitaine, 
FIBOIS Landes de Gascogne et la FIBNA  
ont réussi à fournir de manière synthétique 
un état de santé régulier des entreprises. Ces 
informations sur la situation des principaux  
secteurs d’activités de la Filière ont permis 
de donner des tendances et de compléter 
les informations communiquées par les 
branches professionnelles.

Des enquêtes mails couplées à des 
relances téléphoniques pendant toute 
la période de crise (confinement et 
déconfinement) auront permis de dresser 
un état conjoncturel de la Filière à nos 
partenaires publics et à l’ensemble des 
professionnels.

BILAN

7 enquêtes effectuées, 7 notes de conjonc-
ture régionales transmises et plus de 275 
entreprises contactées directement pendant 
la période du confinement. 

"Nous devons remercier les entreprises qui 
ont répondues de manière régulière à ces 
consultations, nos échanges étaient précieux 
et c’est l’ensemble de ces consultations qui ont 
permis d’avoir et de donner une vision juste de 
l’activité de la Filière."

Informer les entreprises 
pour maintenir le lien
Dès mars 2020, nous avons développé 
et envoyé mensuellement un bulletin de 
veille dédié à tous nos adhérents. Ceci 
afin de leur donner les informations 
indispensables concernant le plan 
d’action de FIBOIS Nouvelle-Aquitaine, 
les dispositifs d’appui aux entreprises, 
l’agenda des différents événements 
avec un focus sur les webconférences et 
formations en ligne. 

Nous avons également mené une 
animation dédiée sur les réseaux sociaux.

BILAN

8 bulletins adressés chaque mois à plus de 
900 contacts.

BILAN

8 456 masques commandés en deux fois.

1 215 litres de gel hydroalcoolique soit 243 
bidons de 5 litres pour 105 entreprises. 

Faciliter l’accès des entreprises aux EPI 
pour le maintien de leur activité 
S’il est aujourd’hui facile de se doter des 
équipements nécessaires, il était particu-
lièrement laborieux de s’approvisionner 
en masques et gel hydroalcoolique lors du 
premier confinement. FIBOIS Nouvelle- 
Aquitaine a activé son réseau pour  
démarcher les fournisseurs et proposer 
des achats groupés à ses adhérents afin 
qu’ils puissent maintenir leur activité dans 
les meilleures conditions. 

Nos équipes territoriales ont assuré les 
commandes, ainsi que les livraisons, aux 
entreprises demandeuses.
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MISSION 3 

le dialogue
ENTRE LA FILIÈRE ET LA SOCIÉTÉ

La filière Forêt Bois Papier est un maillon 
indispensable du développement durable 

car elle permet la transformation et la 
mise en œuvre d’un matériau stratégique 

dans bien des domaines : efficacité 
énergétique des bâtiments, énergies 

renouvelables, stockage carbone...

Malgré tout, cette Filière doit faire face à de nombreuses critiques liées principalement à la 
sylviculture, à la phase de récolte du bois en forêt mais aussi à sa dimension industrielle.

C’est pourquoi FIBOIS Nouvelle-Aquitaine fait, du dialogue entre la Filière et la société, l’une 
de ses priorités. En 2020, nous avons lancé un plan d’actions ambitieux destiné à sensibiliser 
le public aux enjeux de la gestion durable des forêts et au lien entre les produits bois, la 
récolte de bois et la sylviculture. Ce sujet, saisi au niveau national et par les régions, a vu le 
développement de nombreuses opérations de communication.

quelle perception
de la Filière ? 
Le lancement d’une enquête auprès du grand public
En 2020, nous avons lancé une grande étude d’opinion afin de 
recueillir l’avis et les attentes du grand public vis-à-vis de la 
Filière. Cette étape s’est révélée indispensable pour quantifier mais 
aussi qualifier la vision de la Filière et mettre en place les actions 
permettant d’adapter nos messages et améliorer la connaissance 
de nos activités et finalement son image. Pour ce faire, nous avons 
fait appel à un prestataire spécialisé pour construire l’enquête, la 
diffuser et en analyser les données. 

BILAN

L’enquête a été réalisée auprès d’un panel de 1124 personnes.
Les résultats ont été présentés lors de nos comités de section, mais 
également transmis aux médias régionaux, la presse spécialisée, ainsi 
qu’aux professionnels directement via le site internet de FIBOIS Nouvelle-
Aquitaine. 
Enfin, les permanents de l’interprofession ont analysé les résultats de 
l’enquête afin d’en retenir des axes prioritaires. Cette analyse, partagée 
avec les élus du Conseil d’Administration, a permis de cadrer la poursuite 
de notre démarche sur cet axe fort en 2021. 

BILAN

La page "SAV de la Forêt" est devenue la page "Forêt" la plus suivie de 
Nouvelle-Aquitaine avec plus de mille abonnés, soit une audience 
multipliée par dix en l’espace de six mois. 

Expliquer nos activités 
Le SAV de la forêt 
Le SAV de la forêt est un site Internet que nous animons afin de 
faciliter le dialogue entre la Filière et les usagers de la forêt. Il 
s’agit d’une porte d’entrée pour tous les curieux de nos activités 
et/ou les personnes en recherche de relais ou d’information ciblée. 
Il est assorti d’une page Facebook qui commence à remplir son 
rôle de médiateur entre les professionnels et le grand public via 
les commentaires enregistrés sur les publications. En 2020, nous 
avons renforcé cette présence sur les réseaux sociaux avec l’aide 
d’un Community Manager. Des publications régulières, associées 
à quelques campagnes de publicité ont permis d’en élargir 
considérablement l’audience, de même que celle du site. 
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trouver
les mots justes 
La formation des professionnels
En 2020, FIBOIS Nouvelle-Aquitaine donne 
la priorité à la mise en place d’éléments de 
langage et leur diffusion. Les professionnels 
de la récolte sont régulièrement interpelés 
voire agressés, que ce soit sur le terrain ou 
lors de rencontres, réunions… Il est donc 
primordial de les accompagner dans leur 
réponse et de leur fournir des clés pour 
désamorcer certaines situations, via le 
dialogue. 

BILAN

En coopération avec un groupe de professionnels volontaires et avec l’appui d’un prestataire extérieur, 
l’interprofession a conçu et diffusé aux professionnels un document recensant : 

. les a priori de certains interlocuteurs vis-à-vis de la récolte de bois,

. les arguments et les formulations permettant de répondre à ces a priori.

Nous avons aussi constitué une méthodologie pour préparer l’action 2021 avec : 
. des ateliers internes filières, à destination des professionnels : formations à l’amélioration des pratiques, 
à la prise en compte de l’environnement et de la biodiversité lors des chantiers de récolte de bois,
. des ateliers de concertation filière / associations environnementales : échanges entre un panel de 
professionnels et le monde associatif,
. des ateliers de concertation filière / élus : échanges entre professionnels et élus locaux principalement 
sur la voirie (en coordination avec l’URCOFOR Nouvelle-Aquitaine).

Susciter 
la curiosité  
"Vis ma vie de bûcheron"
S’ouvrir au dialogue, c’est aller à 
la rencontre du grand public. La 
démonstration de nos savoir-faire étant 
le meilleur vecteur pour expliquer et 
susciter l’intérêt, nous avons décliné en 
Nouvelle-Aquitaine une série de visites/
démonstrations en forêt intitulées "Vis 
ma vie de bûcheron". 

Cette initiative issue de la région 
Auvergne-Rhône-Alpes a pour objectif 
d’ouvrir les portes des chantiers forestiers 
au grand public afin d’échanger avec 
les professionnels, sur le terrain, et de 
mieux appréhender la réalité du métier de 
forestier.

La foire du Gabarier
Le dialogue entre la Filière et la société, c’est aussi être présents sur des événements de la Filière 
pour nous présenter et rencontrer le grand public. En 2020, FIBOIS Nouvelle-Aquitaine a participé 
à la seconde édition de la foire du Gabarier, le 19 septembre à Castelnaud-la-Chapelle (24). 
Cette manifestation était organisée par le Conseil départemental de la Dordogne. Le but était de 
sensibiliser le public aux questions de développement durable et d’excellence environnementale 
dont la filière Forêt Bois départementale est une composante essentielle.

Un espace collectif a été aménagé avec nos partenaires départementaux : Centre Régional 
de la Propriété Forestière de Nouvelle-Aquitaine, Office National des Forêts, Alliance Forêts 
Bois. Une animation autour d’un stand collectif a été proposée : 

. un quiz sur la filière Forêt Bois Papier pour contrer des idées reçues,

. la remise de plants forestiers au public en expliquant l’importance de l’acte de plantation 
grâce à la distribution d’un flyer (plants forestiers offert par Alliance Forêts Bois),
. une exposition pour présenter les chiffres clés de la filière Forêt Bois départementale,
. un atelier de fabrication de sifflets en bois pour sensibiliser les plus jeunes au matériau Bois.

En parallèle, notre partenaire, le Conseil départemental avait, avec les Entrepreneurs de Travaux 
Forestiers de Nouvelle-Aquitaine, réalisé un stand de sciages de grumes avec un passe-partout, 
outil historique de la Filière qui a attiré l’attention du public et des élus de passage sur la foire.

BILAN

4 visites ont eu lieu en octobre 2020 sur 
l’ensemble du territoire régional et ont 
rencontré un vif succès avec une cinquantaine 
de participants et une diffusion via la 
presse quotidienne régionale et plusieurs 
partenaires territoriaux (communautés de 
communes, offices du tourisme...).

BILAN 160 participants aux animations  
sur l’espace collectif.  

FOCUS : Le changement climatique
Le réchauffement climatique est très souvent 
cité comme une préoccupation du grand public 
et la Forêt, considérée comme un poumon, 
apparait comme un refuge à préserver.
L’interprofession se mobilise pour accompagner 
la Filière dans la lutte contre les effets néfastes 
du changement climatique pour la gestion 
durable de la Forêt et pour la pérennité des 
activités économiques associées. 
Il s’agit à la fois de participer à la définition 
des plans de gestion de crise, d’effectuer une 
veille et une sensibilisation auprès des acteurs 
de la Filière et de favoriser la mise en œuvre 
d’investissements et des mesures préventives.

Notre investissement dans la gestion des 
risques et crises est multiple et mené en lien 
avec la DRAAF Nouvelle-Aquitaine : 
. le plan tempête : déclinaison du plan national 
tempête à l’échelle régionale, 
. les plans scolytes et risques phytosanitaires : 
ces insectes s’attaquent à l’épicéa commun et 
sont en croissance depuis quelques années, 
particulièrement sur l’ex-Limousin. FIBOIS 
Nouvelle-Aquitaine relaie auprès des profes-
sionnels les différents suivis phytosanitaires et 
rappelle régulièrement les mesures en prendre 
en cas d’apparition de nouveaux foyers. En 2020,  
nous avons organisé une réunion d’informa-
tion à destination des professionnels et diffusé  
2 bulletins de veille spécifiques. 



27F I B O I S  N O U V E L L E - A Q U I T A I N E  •  R A P P O RT  D ’ A C T I V I T É  2 0 2 0

MISSION 4 

la prescription du bois dans la construction 
ET LE PRIX RÉGIONAL DE LA CONSTRUCTION BOIS EN NOUVELLE-AQUITAINE

Cette action a permis d’amener des maîtres d’ouvrage  
et maîtres d’œuvre de projets identifiés vers des solutions,  
mettant en œuvre des produits et du bois régional de préférence,  
seuls ou en association avec d’autres matériaux. Cela constitue une 
action continue et parallèle de promotion de la construction bois  
et d’information auprès de l’ensemble des acteurs du bâtiment.
En 2020, nous avons concrètement mis en place trois types d’actions.

FIBOIS Nouvelle-Aquitaine mène des actions en faveur de la 
prescription de bois régional dans la construction. Nous poursuivons 
quatre objectifs :

. promouvoir la construction bois auprès des porteurs de projets, 
maîtres d’ouvrages publics et privés (promoteurs immobiliers, 
bailleurs sociaux, particuliers…),

. identifier, inciter et accompagner les maîtres d’ouvrages 
dans leurs projets, en s’appuyant notamment sur un réseau 
de professionnels et sans concurrencer les maîtres d’œuvre ou 
assistants à maîtrise d’ouvrage existants,

. augmenter la part de bois dans la construction, notamment la 
part de bois et produits régionaux,

. accompagner la montée en compétence des entreprises et des 
concepteurs. 

la prescription bois par projet : deux niveaux 
Niveau 1 "prospection"
Constituer et actualiser les réseaux : notre carnet d’adresse est notre principale ressource. 
Il est primordial de le mettre à jour et de l’activer chaque fois que nécessaire via des rendez-
vous individuels, physiques ou téléphoniques. Cela concerne : 

. les maîtres d’ouvrage, les maîtres d’œuvre, les bureaux d’études techniques, les 
économistes et les entreprises et artisans de la construction bois du territoire, 
. les experts thématiques en région (liste élaborée par Fibois France),
. les porteurs de projets, élus et techniciens des collectivités et bailleurs sociaux.

Identifier les projets de construction régionaux le plus en amont possible, via un travail de 
veille et de réseau : veille projets. 

Sensibiliser et informer les porteurs de projets via une boîte à outil argumentaire 
(courriels, plaquettes, exemples de réalisations…) mettant en avant le bois et identifiant le 
réseau régional des prescripteurs bois construction, en s’appuyant sur les supports existants 
(panorama, prix régional…) ou sur les outils que nous avons créés.

Les maîtres d’œuvre et maîtres d’ouvrage ont pu être amenés à demander des informations 
techniques détaillées en lien avec leur projet. Les prescripteurs ne se sont en aucun cas 
substitués à un bureau d’études. Leur rôle porte sur des retours d’expériences, la fourniture 
d’information technique en s’appuyant sur des supports existants ou des chantiers déjà 
réalisés et enfin, sur la mise en relation des acteurs du projet avec les entreprises ou experts 
aptes à répondre au besoin. Il s’agit de prescrire à un niveau plus large.

BILAN

73 contacts avec les professionnels (maîtres 
d’œuvre, bureaux d’études techniques, 
entreprises du secteur bois-construction).

29 contacts avec les maîtres d’ouvrage 
(bailleurs sociaux, collectivités territoriales, 
privés).
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Niveau 2 "accompagnement" 
Accompagner les phases préprojet des collectivités ou porteurs de projets privés pour lever 
les freins aux solutions bois et bois régional, les aider à définir un besoin cohérent avec les 
savoir-faire du territoire.

Répondre aux questions sur les solutions techniques, les produits bois et la ressource 
forestière régionale, les aides financières éventuelles propres à la construction bois.

Présenter des retours d’expériences de réalisations bois similaires aux projets planifiés et 
pouvant être des sources d’inspiration.

Mettre en relation le porteur de projets avec les acteurs de la filière bois construction 
régionale (architectes, bureaux d'études, entreprises) répondant à ses besoins.

S’assurer que la construction valorise l’offre en bois régionale jusqu’à la livraison.

Mettre en lumière la réalisation en s’appuyant notamment sur le Prix Régional de la 
Construction Bois en Nouvelle-Aquitaine.

BILAN

102 projets de construction accompagnés.

La prescription bois collective 

Interventions collectives 
Il s’agit des réunions d’information ou de formations que nous avons organisées auprès des 
entreprises, des prescripteurs ou des porteurs de projets. Nos prescripteurs ont également 
été régulièrement sollicités par des partenaires pour intervenir sur la promotion de la 
construction bois dans le cadre de leurs propres événements. 

Parallèlement à la prescription bois par projet, FIBOIS Nouvelle-Aquitaine propose une action 
continue de promotion et de formation, via des évènements et des temps forts de la Filière 
autour de la construction bois. 

BILAN

17 réunions collectives organisées (formations, 
rencontres techniques, salons, conférences...).
12 interventions réalisées (organisées par des  
partenaires).
1 463 participants sensibilisés.

Les Rencontres Woodrise 2020 Bordeaux et Nouvelle-Aquitaine  
Les Rencontres Woodrise en Nouvelle-Aquitaine présentent les 
acteurs bois construction et le bois dans la ville sous toutes ses 
formes : conférences, visites, tables rondes mais aussi course 
d'orientation, expositions, journée pédagogique… 

À l’intention du grand public et des professionnels, les Rencontres 
Woodrise sont une action collective et rassembleuse autour d'une 
filière régionale Forêt Bois Construction forte. 

Les évènements proposés sont classés en quelques grands items :  
bois et sport ; bois et monde - le bois à l’international ; bois, 
architecture et innovation – nouvelles façons d’habiter ; bois et 
enseignement ; Woodrise et le déploiement dans les territoires ;  
construction bois et territoires durables ; ressources locales et 
économie, construction bois.

BILAN

4 rencontres "Construisons Bois" organisées ou co-organisées par FIBOIS 
Nouvelle-Aquitaine en 2020 dans le cadre des Rencontres Woodrise : 

. visite de bâtiment à Bordeaux (co-organisation FIBOIS Landes de 
Gascogne) : 30 participants, 
. conférences “Construisons Bois” à Poitiers (co-organisation Maison de 
l’Architecture de Poitiers) : 31 participants,
. visites de bâtiments en Douglas à Limoges (co-organisation avec 
France Douglas) : 22 participants, 
. formation “Construisons Bois” à destination des promoteurs 
immobiliers (co-organisation Ville de Limoges et Comité National pour 
le Développement du Bois et intervention) : 20 participants.

En 2020, FIBOIS Nouvelle-Aquitaine a suivi les comités 
d’organisation des Rencontres Woodrise, les réunions générales  
et les réunions spécifiques dédiées au Congrès 2021. 

L’édition 2021 est d’ores et déjà programmée au Japon,  
du 15 au 19 octobre, au Centre International des Congrès à Kyoto. 

Les Rencontres Woodrise interviennent en alternance avec le 
Congrès international Woodrise créé en 2017 à Bordeaux par 
l’Institut Technologique FCBA en collaboration avec FIBOIS Landes 
de Gascogne, porteur de l’action "Tram du Bois" qui occupait une 
dimension territoriale. 

La seconde édition, à dimension internationale, s’est tenue à Québec 
en 2019. Lancé dans un cadre multi partenarial avec le Conseil 
Régional, Bordeaux métropole et les autres Collectivités territoriales 
de la Nouvelle-Aquitaine, ainsi que les acteurs de la construction et 
de la filière bois, le Congrès orienté sur la thématique des immeubles 
bois de moyenne et grande hauteur pour des villes bas-carbone, a 
immédiatement rencontré un vif succès avec, lors de chaque édition, 
plus de 20 pays représentés et plus de 1000 participants. 
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Les Journées Régionales Matériaux Bois et Biosourcés (JRC2B) 2020 
Cet évènement phare de la construction bois en Nouvelle-Aquitaine est l’occasion de 
réunir, sur deux jours, les acteurs de la Filière régionale autour de retours d’expériences, 
de conférences et de susciter de nouvelles vocations dans un lieu d’exception. En 2020, il 
a connu une évolution majeure via le partenariat avec le cluster Odéys, qui organise une 
journée dédiée aux matériaux biosourcés, pendant que FIBOIS Nouvelle-Aquitaine organise 
et propose une journée dédiée à la construction bois. 

Nous avons profité de ce remaniement pour changer le nom (les Journées Régionales de 
la Construction Bois devient les Journées Régionales Matériaux Bois et Biosourcés ou 
JRC2B), créer un logo et une charte graphique en lien avec la nouvelle identité de l’événement 
permettant de développer un nouveau plan de communication. 

Les contraintes sanitaires ne nous ayant pas permis d’organiser l’édition 2020 et nous ayant 
obligé de l’annuler au dernier moment, l’événement a été reporté en 2021. En contrepartie, 
16 vidéos des lauréats du Prix Régional de la Construction Bois en Nouvelle-Aquitaine ont 
été réalisées et diffusées.

Les JRC2B 2021 sont co-organisées avec le Cluster Odéys, en collaboration avec Résonance 
Paille et avec la contribution de partenaires et sponsors.

Le Prix Régional de la Construction Bois Nouvelle-Aquitaine (PRCB-Édition 2020) 
Le référencement d’ouvrages construits en bois est un moyen incontournable dans le secteur 
du bâtiment pour illustrer et témoigner du savoir-faire professionnel. Il permet également 
de cartographier les acteurs de la Filière et de diffuser leurs coordonnées au travers d’un 
annuaire visible dans la brochure du PRCB. 

Les interprofessions Forêt Bois Papier de Nouvelle-Aquitaine ont reconduit en 2020 une de 
leurs actions historiques à travers une quatrième édition du Prix Régional de la Construction 
Bois Nouvelle-Aquitaine. 

Ce concours est en lien avec le Prix National de la Construction Bois porté par Fibois 
France. Il est ouvert aux bâtiments et rénovations (sept catégories) comportant une part 
significative de bois en structure, achevés lors des trois dernières années et réalisés en 
Nouvelle-Aquitaine. 

Il est organisé en partenariat avec les différents acteurs de l’architecture et de la construction 
durable, notamment à travers le jury de sélection des lauréats. Au-delà de la remise des prix, 
il aboutit à deux outils utilisés quotidiennement par les prescripteurs bois : la brochure et 
l’exposition.

PROGRAMME 2020

25 intervenants mobilisés sur 2 jours.
13 conférences programmées.
+ 16 vidéos des lauréats PRCB 2020.

BILAN

110 candidatures au PRCB 2020 et autant 
de nouvelles références inscrites sur 
panoramabois.fr
630 entreprises et organismes référencés 
dans l’annuaire professionnel de la brochure.
Réalisation de la brochure 2020 de 128 pages, 
disponible sur fibois-na.fr 
Réalisation d’une exposition 2020 totalisant 
113 bâches.

Les outils de la prescription bois 
Nos prescripteurs s’appuient sur  

des outils de promotion de la construction 
bois que l’interprofession alimente  

et met régulièrement à jour.  
Des ressources précieuses à consulter.

Le site constrictionbois-na.fr présente le Prix Régional de la Construction Bois en 
Nouvelle-Aquitaine.

Le site panoramabois.fr : Le Prix Régional de la Construction Bois Nouvelle-Aquitaine a 
permis d’alimenter cet un outil de référencement en ligne porté au niveau national par Fibois 
France.

Le "guide prescription bois" à l'attention des maîtres d'œuvre et maîtres d'ouvrage avec la 
programmation d’une mise à jour à l'échelon régional du guide élaboré par l'antenne de Tulle.
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Le salon Habitat Bois de Limoges du 25 au 27 septembre 2020 
Grâce à un partenariat avec LEO, organisateur du salon, FIBOIS Nouvelle-Aquitaine a 
bénéficié d’un espace exposant important qui lui a permis de mettre en place plusieurs 
zones d’animation :

. espace d’information filière forêt bois avec notamment un QUIZ pour contrer des idées reçues,

. espace "atelier bois",

. exposition d’un "Chef d’œuvre de charpentier" des Compagnons,

. animations "À la découverte de la technologie du bois" avec le laboratoire du Campus  
  Universitaire Génie Civil d’Egletons (imprimante 3D, gravure, microscope...),
. démonstration bois avec la Fédération Compagnonnique Régionale, Résonance Paille, PEFC,
. exposition du Prix Régional de la Construction Bois 2019, soit 121 panneaux répartis sur  
  tout l’espace bois. 

Avec également la mise en place d’un programme de conférences : 

. "les essences de bois régionales et leurs usages",

. "les bardages bois",

. "la récolte de bois en forêt face aux critiques",

. "consommer et construire responsable avec le bois de nos forêts certifiés PEFC",

. "face au changement climatique : pour rénover sa maison, le bois, une solution d’avenir",  

. "la construction bois & paille en Nouvelle-Aquitaine".

BILAN

8 conférences organisées sur 3 jours.
3 interventions réalisées,  organisées par les 
partenaires.
200 participants sensibilisés.

BILAN

Réservation et implantation de 453 m2 de 
stands dans deux halls du salon : Le Grand 
Palais avec un espace collectif de 303 m2 et 
le Hall 4 avec un espace collectif de 150 m2. 

Réservation, conception et validation des 
stands pour 26 entreprises adhérentes à 
FIBOIS Nouvelle-Aquitaine exposantes.

focus : La participation aux salons de la Filière 

L'espace commun au CIB de Nantes 
Le Carrefour International du Bois de Nantes est un événement unique en Europe par son concept 
100 % bois. Ce salon d'affaires est organisé tous les deux ans à Nantes par les professionnels 
(Atlanbois et le Grand Port Maritime de Nantes Saint-Nazaire) et pour les professionnels, spécialisé 
dans la présentation des produits du bois (sciages, panneaux, parquets, commerce spécialisé, 
solutions constructives bois, tous les produits et nouveautés sont disponibles en un seul lieu).  
Il est maintenant largement internationalisé par ses exposants comme par ses visiteurs, avec 
une sensible progression d’année en année en termes de fréquentation (563 exposants pour  
11 500 visiteurs issus de plus de 85 pays en 2018).  

L’organisation d’évènements à l’occasion du salon (conférences, assemblées générales, réunions…) 
en fait un salon incontournable pour les décideurs. Rendez-vous d’affaires, lieu d’échanges et de 
commercialisation, le Carrefour est aussi un excellent baromètre du secteur. 

Afin de favoriser les échanges et de permettre à ses adhérents exposants d’augmenter leur 
visibilité sur le salon, l’interprofession a mis en place des espaces collectifs pour promouvoir les 
produits bois fabriqués et distribués par les professionnels de Nouvelle-Aquitaine et également, 
pour communiquer sur ses actions. Elle a également jeté les bases d’une identité visuelle "Filière 
Bois Nouvelle-Aquitaine" pour harmoniser la communication liée à l’espace collectif et déclencher 
un sentiment d’appartenance à la Filière. 

Les contraintes sanitaires ayant conduit au report du salon en 2020, l’interprofession sera de 
nouveau présente à l’édition 2022 avec le même format.
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Des outils nationaux 
L’interprofession valorise régulièrement les outils "métiers" mutualisés dans le cadre du 
réseau national des interprofessions, Fibois France. En 2020, ces derniers ont été exploités 
lors des forums et salons auxquels nous avons participé. Ils font référence au site national 
www.metiers-foret-bois.org.

En parallèle, nous avons contribué, avec les interprofessions membres de Fibois France, 
à l’inventaire des outils disponibles sur cette thématique métiers/formation, suivi d’un  
benchmark "réseaux sociaux". Cette liste est mise à disposition des prescripteurs et 
prestataires en faisant la demande. 

Créer des supports régionaux  
Afin de compléter ces outils nationaux, 
FIBOIS Nouvelle-Aquitaine a lancé la 
création d’outils régionaux dédiés aux 
intervenants locaux. Nous avons proposé 
cette démarche à FIBOIS Landes de 
Gascogne et au Campus Métiers Forêt 
Bois de façon à mettre en place des 
outils communs, facilement diffusables 
aux établissements de formation de 
nos territoires et sur les salons/forums 
emplois. Un cahier des charges a été 
défini pour transmission aux prestataires 
concernés. 

BILAN

Inventaire des outils existant au national.
Mise en place d’outils de communication 
régionaux pour chaque antenne de FIBOIS 
Nouvelle-Aquitaine. 

des outils pour faciliter la communication "métiers"

MISSION 5 

la promotion des métiers  
DE LA FILIÈRE

La filière Forêt Bois Papier souffre d’un déficit d’image, pénalisant pour attirer ses futurs collaborateurs 
et répondre à ses besoins en recrutement. FIBOIS Nouvelle-Aquitaine met donc en place des actions  

de communication, d’information et de formation visant à améliorer cette image  
auprès de tous les publics intéressés (prescripteurs scolaires, demandeurs d’emploi, grand public...).
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Malgré la crise sanitaire, FIBOIS Nouvelle-aquitaine a participé en 2020 à plusieurs  
salons/forums et organisé une présentation à destination des jeunes. 
. Forum métiers Lycée des Vaseix (87), le 17/01/2020 : présentation des métiers devant les 
jeunes du lycée, échanges en tête-à-tête pour préciser les choses : 60 lycéens sensibilisés, 
une vingtaine en direct.

. Forum de l’éco-construction de Saint-Junien (87), les 7 & 8/02/2020 : accueil de collégiens/
lycéens sur un stand Forêt Bois, sensibilisation aux métiers via un quiz interactif : 19 groupes 
soit environ 285 jeunes.

. Aquitec à Bordeaux (33), les 7 & 8/02/2020 : permanence de l’interprofession sur le stand 
métiers de la Région Nouvelle-Aquitaine : 38 contacts lycéens et étudiants.    

. Découverte de la Forêt à Boulazac (24), le 17/01/2020 : présentation à des élèves de CM1 
des composantes du milieu forestier (essences d’arbres, faune/flore, lien arbre/matériau bois, 
cycle de vie d’une forêt…) et accompagnement à la plantation : 28 élèves et 6 accompagnateurs 
dont l’enseignante. 

En parallèle des salons/forums, FIBOIS Nouvelle-Aquitaine s’est impliquée dans la Quinzaine 
du Bois en Haute-Vienne, du 1er au 16 octobre :  à travers plusieurs opérations, cet événement 
permet de mettre en relation les entreprises de la Filière, les demandeurs d’emplois et les 
prescripteurs. FIBOIS Nouvelle-Aquitaine a appuyé les deux territoires engagés dans cette 
démarche en relayant le message aux entreprises, en participant aux réunions préparatoires 
ainsi qu’à l’inauguration et en participant aux rencontres avec les prescripteurs.

FIBOIS Nouvelle-Aquitaine a participé aux travaux du Campus Métiers Forêt Bois, partenaire 
incontournable sur cette thématique (présence à deux comités de pilotage et participation aux 
travaux de labellisation enclenchés fin 2020).

BILAN

Présence sur 4 salons/forums métiers 
+ implication sur la Quinzaine du bois 
en Haute-Vienne (partenaire de cette 
manifestation et intervenant) : 132 contacts.
Sensibilisation directe de 345 jeunes lors du 
forum de Saint-Junien.
Information des prescripteurs : 20 pres-
cripteurs touchés via la Quinzaine du Bois 
en Haute-Vienne.

faire découvrir les métiers de la filière
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Afin de bénéficier d’un outil national permettant à la fois de disposer 
de chiffres clés sur l’emploi dans la Filière, mais également de 
recenser les offres disponibles, FIBOIS Nouvelle-Aquitaine a participé 
aux travaux initiés par le réseau des interprofessions, Fibois France.

BILAN

La région Nouvelle-Aquitaine sera intégrée en 2021 au nouvel observa-
toire des métiers Forêt Bois, un outil innovant, développé avec plusieurs 
partenaires nationaux, et qui permettra d’améliorer considérablement la 
visibilité de la Filière sur ce sujet.

répertorier les offres d’apprentissage
et offres d’emploi au sein des entreprises

DU CAP  
AU  BAC+8  

70 ÉTABLISSEMENTS  
DE FORMATION & DE RECHERCHE, 
DÉVELOPPEMENT ET INNOVATION

REJOIGNEZ UN SECTEUR D’AVENIR
UNE GRANDE DIVERSITÉ DE MÉTIERS  

VOUS ATTENDENT EN NOUVELLE-AQUITAINE

Mon cœur bat  
pour le bois.  

Et vous ?

metiers-foret-bois.org
s’orienter, se former, s’épanouir

metiers-foret-bois.org
s’orienter, se former, s’épanouir

Mon cœur bat  
pour le bois.  

Et vous ?

Votre avenir s’écrit  
dans le bois

Filière & les métiersFormations en Nouvelle-Aquitaine

PLUS DE 

56 000 
EMPLOIS 
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metiers-foret-bois.orgcampus-foret-bois.dafpic-bordeaux.com

Vous rêvez de gérer des forêts, de travailler le bois,  
de concevoir des bâtiments ?

2,8 
MILLIONS 
D’HECTARES  
DE FORÊTS

28 000 
ENTREPRISES

PLUS DE 

56 000 
EMPLOIS 

1ÈRE
 

RÉGION 
FORESTIÈRE  
DE FRANCE 
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Mon cœur bat  
pour le bois.  

Et vous ?

metiers-foret-bois.org
s’orienter, se former, s’épanouir
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Votre avenir s’écrit dans le bois 

Intégrer la filière Forêt Bois, c’est intégrer une filière d’avenir,  

riche de plusieurs milliers d’emplois répartis  

sur tous les territoires de la région Nouvelle-Aquitaine !

• une filière vertueuse, respectueuse de l’environnement

• une filière moderne, innovante, à l’écoute des attentes sociétales 

• un matériau naturel, renouvelable, durable & 100% valorisable localementDes métiers pour tous les goûts

2,8 MILLIONS D’HECTARES  DE FORÊTS

Pour en savoir plus  
sur la filière & les métiers

Retrouvez toutes les informations  

sur les formations en Nouvelle-Aquitaine

28 000 ENTREPRISES
PLUS DE 56 000 EMPLOIS 

1ÈRE
 RÉGION FORESTIÈRE  DE FRANCE 

Vous rêvez de gérer des forêts,  
de travailler le bois,  de concevoir des bâtiments ?

Il y a forcément un métier qui correspond  

à vos aspirations !  Des activités forestières à la construction bois 

en passant par les industries  
de la transformation et de la fabrication, 

l’ameublement, l’agencement ou l’emballage, 

sans oublier les métiers d’art, les secteurs 

d’activité sont nombreux et les métiers variés. 
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metiers-foret-bois.org

campus-foret-bois.dafpic-bordeaux.com

Flyer génerique A5
Recto

Flyer génerique A5Verso
Roll-up
85x200 cm

Stand parapluie

Comptoir

Fibois > Outils de communication et kit salon

________
Coup d’œil sur la nouvelle identité "métiers" lancée autour des outils créés pour les prescripteurs  
emploi de Nouvelle-Aquitaine : retrouvez les ressources (flyer, kit salons) sur notre site : 

https://fibois-na.fr/ressources/les-metiers-du-bois-et-de-la-foret/
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REMERCIEMENTS

NOS PARTENAIRES FINANCIERS  

. L’État

. La Région Nouvelle-Aquitaine

. Le Département de la Dordogne

. Le Département des Pyrénées-Atlantiques

. France Bois Forêt

. Le CODIFAB

LE COMPTOIR DES BOIS DE BRIVE (19)  
. Qui fournit gracieusement l’interprofession en papier d’impression. 

NOS ADHÉRENTS ET L’ENSEMBLE DE NOS PARTENAIRES RÉSEAU, TECHNIQUES, INSTITUTIONNELS 
. Qui nous soutiennent financièrement, techniquement.

. Qui nous ouvrent leurs portes pour les visites, qui nous reçoivent sur le terrain.

. Qui répondent aux enquêtes et à nos sollicitations.

LES ADMINISTRATEURS ET MEMBRES DE L’INTERPROFESSION  
. Pour le temps consacré à l’association.

NOS PARTENAIRES CONVENTIONNÉS 
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Bordeaux (33)

Pau (64)

Périgueux (24)
Tulle (19)

Niort (79)

Antenne de Niort
Les Ruralies  

CS 80 004 
79231 PRAHECQ

05 49 77 18 50

Antenne de Tulle 
Maison du Pôle Bois 
Avenue du Dr. Albert Schweitzer 
19000 Tulle 
05 55 29 22 70

Antenne de Périgueux
Pôle Interconsulaire
Cré@vallée Nord
24060 PÉRIGUEUX cedex 9 
05 53 35 80 27

Antenne de Pau
Hélioparc - ES04 
2 avenue Pierre Angot - CS 8011
64053 PAU cedex 09
05 59 98 60 40

Siège et antenne de Bordeaux
Site du FCBA

Allée de Boutaut
33000 BORDEAUX

Danielle BELLIVIER
Secrétaire générale

05 86 03 13 40 | 06 20 97 87 27
danielle.bellivier@fibois-na.fr

Gaël LAMOURY
Coordinateur technique
05 55 29 22 70 | 06 72 14 91 22
gael.lamoury@fibois-na.fr

Christophe PRINCE
Animateur technique
Prescripteur bois
05 53 35 80 27 | 06 20 43 04 33
christophe.prince@fibois-na.fr

Sofie BLANCHART
Responsable Amont & 1ère 
transformation
05 59 98 60 40 | 06 45 93 06 77
sofie.blanchart@fibois-na.frAnne GUIVARC’H

Directrice générale
06 37 81 79 27

anne.guivarch@fibois-na.fr

Florent BENOIST
Prescripteur bois

05 86 03 13 32 | 06 62 36 96 61
florent.benoist@fibois-na.fr

Sarah LABERINE BLANCHET
Assistante Communication
05 55 29 22 70
sarah.laberine-blanchet@fibois-na.fr

Stéphanie ROBERT
Chargée de mission Amont 
& 1ère transformation
05 53 35 88 34 | 06 33 71 98 75
stephanie.robert@fibois-na.fr

Agnès PACHEBAT
Responsable Communication 
Prescriptrice bois
05 59 98 60 40 | 06 22 79 75 20
agnes.pachebat@fibois-na.fr Ca
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Nathalie GEROME
Responsable Salons & Événements 

05 49 77 18 50 | 06 37 26 16 02
nathalie.gerome@fibois-na.fr

Marine LANNOY
Assistante Administrative & Comptable
05 55 29 22 70 | 06 37 34 01 97
marine.lannoy@fibois-na.fr

Hugues PETIT-ETIENNE
Prescripteur bois 
05 55 29 22 73 | 06 38 11 58 97
hugues.petit-etienne@fibois-na.fr

Delphine PEYROUX
Responsable Diagnostics & 
Observatoires
05 55 29 22 76 | 07 82 31 49 48
delphine.peyroux@fibois-na.fr

CONTACTS



L’INTERPROFESSION RÉGIONALE FORÊT BOIS PAPIER EN NOUVELLE-AQUITAINE 

Toutes les ressources grand public et professionnels sont disponibles sur : 
www.fibois-na.fr


